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DIRETRIZES E JUSTIFICATIVA DO CREDENCIAMENTO

1 OBJETO

1.1 Credenciamento de Entidades Médicas e Psicoldgicas de Transito, denominadas Clinicas
de Tréansito, pessoas juridicas de direito publico e privado que tenham conjugado a prestacao
de servigos médicos e psicoldgicos, para a realizagdo dos Exames de Aptidao Fisica e Mental,
de Avaliacao Psicoldgica e de Junta Medica Especial aos candidatos a primeira habilitacao,
renovacdo de Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, mudanca de categoria, reabilitacdo de
condutores e permissionarios, ou Avaliacdo Psicolégica para fins pedagogicos para: Diretor
Geral e Diretor de Ensino de Centro de Formacao de Condutores, examinadores de transito,
instrutores de transito tedrico e técnico, registro de estrangeiro e outros motivos que venham a

ser exigidos pelo Detran/PR.

1.2 O credenciamento para realizagdo dos Exames de Aptidao Fisica e Mental, de Avaliagéo
Psicoldgica, Junta Médica Especial, podera ser solicitado por pessoas juridicas de direito publico
e privado, que possuam em seu quadro funcional pelo menos 01 (um) psic6logo e 01 (um)
médico com a capacitacdo exigida neste Edital, ficando proibida a intermediacdo ou
terceirizagéo dos servigos.

1.3 Para a realizacao da Junta Médica Especial a exigéncia € de ao menos 02 (dois) médicos
com a capacitacdo exigida neste Edital.

1.4 As entidades credenciadas interessadas em realizar Junta Médica Especial, deverdo
formalizar a solicitacdo, através de oficio, conforme determinado na NBR 14970 da ABNT, para
gue seja realizada a designagéao por parte do Diretor Geral do Detran/PR, nos termos do Art. 18
da Resolucdo  n°©425/2012 do CONTRAN.

1.5 As entidades deverdo estar localizadas nas areas urbanas dos municipios do Estado do
Parand, para atender os candidatos a habilitagdo ou a renovacdo conforme critérios
estabelecidos neste Edital.

1.6 Fazem parte integrante da presente justificativa, os seguintes Anexos:

. ANEXO | - ETAPAS PARA O CREDENCIAMENTO
ll.  ANEXO Il — OBRIGACOES DOS PROFISSIONAIS DA CLINICA CREDENCIADA
. ANEXO Il - DO FUNCIONAMENTO
IV. ANEXO IV - DO ATENDIMENTO
V. ANEXO V — MINUTA DE CONTRATO

1.7 Fazem parte integrante da presente justificativa, os seguintes modelos de declaracdes e

cartazes:
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I> | MODELO 01 - FORMULARIO DE CADASTRO DE PROFISSIONAL
ll. / MODELO 02 - DECLARACAO DE ACEITE DE CONFORMIDADE PARA
CREDENCIAMENTO
. MODELO 03 — DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO E DE NAO
UTILIZACAO DE MAO DE OBRA DE MENOR
IV. MODELO 04 — DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE
V. MODELO 05 - RELACAO NOMINAL DO PESSOAL TECNICO
VI. MODELO 06 - TERMO DE ACEITE DE CUMPRIMENTO A NBR 9050/2015 — ABNT
VI.  MODELO 07 - DECLARACAO DE OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL
VII.  MODELO 08 - SOLICITACAO DE RENOVACAO DE CREDENCIAMENTO E DE
REGULARIDADE ESTRUTURAL
IX. MODELO 09 - TERMO DE CONDUTA
X.  MODELO 10 - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
Xl.  MODELO 11 - CARTAZ CONFORME O ANEXO | DA ORDEM DE SERVICO 001/2016-

COHA

Xll.  MODELO 12 - CARTAZ CONFORME O ANEXO | DA ORDEM DE SERVICO 007/2014-
COHA

Xlll.  MODELO 13 - TERMO DE RESPONSABILIDADE DE USO DE CHAVE DE SISTEMA

XIV.  MODELO 14 — DECLARACAO DE PARENTESCO E IMPEDIMENTOS
XV. MODELO 15 - MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

2 JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 Visando atender a Politica Nacional de Transito e o Ordenamento Juridico pertinente, bem
como a necessidade da execucado das atividades previstas no art. 147, | e 88 1° a 5° e no art.
148 do Cdédigo de Tréansito Brasileiro (CTB), faz-se necessario o Credenciamento de clinicas
médicas e psicoldgicas com o objetivo de atender a Resolucdo n° 425/2012 — CONTRAN, que
no seu art. 15 estabelece que as entidades, publicas ou privadas, serdo credenciadas pelo 6rgao
ou entidade executivo de transito do Estado ou do Distrito Federal, de acordo com a sua

localizagdo e em conformidade com os critérios nela estabelecidos.

Em 2020 foram realizados 1.425.986 (um milh&o, quatrocentos e vinte e cinco mil, novecentos
e oitenta e seis) exames, conforme consta no relatério do sistema (fls. 464 a 602) e demonstrado

na tabela a seguir:
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Ano Quantidade
2016 1.327.912
2017 1.421.548
2018 1.542.401
2019 1.562.848
2020 1.425.986

Para a realizacdo dos exames, encontram-se cadastrados 293 médicos e 349 psicélogos,

vinculados a 410 clinicas credenciadas.

O Detran/PR possui atualmente em seu quadro funcional, 02 (dois) médicos e 02 (dois)
psicélogos capacitados de acordo com o previsto na Resolucdo n° 425/2012 — CONTRAN,
portanto, quadro insuficiente para atender a demanda de 1.425.986 (um milh&o, quatrocentos e

vinte e cinco mil, novecentos e oitenta e seis) de exames.

Atualmente a quantidade de clinicas credenciadas (fls. 604 a 607) supre as necessidades do
Detran/PR, porém, considerando que se trata de credenciamento o edital, durante o periodo de
sua vigéncia, permanecera a disposicdo de todos os interessados que atendam aos requisitos

previstos na Norma.

A vigéncia do Contratos oriundos do Edital de Credenciamento devem ter inicio a partir do dia

16 de junho de 2021, considerando o término dos contratos atualmente vigentes.

As clinicas credenciadas poderao estar localizadas nas areas urbanas dos municipios do Estado
do Parana.

Considerando o estudo realizado no periodo de 2016 a 2020, estima-se que serdo realizados
(1.390.000.00) exames em 06 (seis) meses de credenciamento.

3. TEMPO E VALORES ESTIMADOS DE CONTRATAGCAO

3.1 O credenciamento sera concedido mediante autorizacdo a titulo precario, publicado em
forma de extrato no Diario Oficial do Estado - DIOE, com prazo de vigéncia de até 12 (doze)
meses, podendo ser renovado por sucessivos periodos, sendo limitado ao prazo de vigéncia do
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M Edltal de Credenciamento de 60 (sessenta) meses, desde que observadas as exigéncias das
Resol ¢bes do CONTRAN, do Art. 103 da Lei Estadual n°® 15.608/2007 e do Edital de
* i Cret}enmamento

N

-
7

( 3.1.1 O credenciamento tera validade de 12 (doze) meses, sendo que a primeira renovagio se
dard no ano subsequente, respeitando-se a data constante no Certificado de Regularidade de

Credenciamento e demais orientagfes constantes no Edital de Credenciamento.

3.1.2 Os contratos firmados entre o Detran/PR e as clinicas credenciadas terdo prazo de
vigéncia maxima de 60 (sessenta) meses, limitados a vigéncia do Edital, desde que, atendidos
0s requisitos do Art. 21 e 23 do Edital.

3.1.3 O Edital de Credenciamento tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, contados da data de
publicagdo no DIOE/PR, permanecendo disponivel, durante esse periodo em sitio eletrdnico e

na sede do Detran/PR.

3.1.4 Por tratar-se de Ato Administrativo Vinculado, é assegurado o credenciamento com o
respectivo Ato Autorizatério a toda e qualquer entidade que cumprir integralmente todos os
requisitos fixados no presente Edital.

3.1.5 O pagamento decorrente da realizacdo do exame de aptidao fisica e mental e da avaliacdo

psicologica sera de:

Aptidao Fisica e Mental R$ 52,60

Avaliacao Psicoldgica Entrevista R$ 78,58
Avaliacao Psicologica Coletiva R$ 78,58
Avaliacao Psicolégica Remarcacao / Reteste R$ 78,58
Avaliagéo Psicolégica Para Fins Pedagogicos R$ 133,76
Junta Medica Especial R$ 89,27

3.1.5.1 O reajuste do valor se dara quando do reajuste das taxas do DETRAN/PR.

3.1.5.2 A porcentagem do valor destinada as clinicas € de 80% do valor. O percentual foi
determinado por um economista da area financeira deste Departamento apés realizacéo de
estudo (2008), onde foi determinado que 80% € o valor mais propicio a se adotar.

3.1.6 Estima-se para 2021 que o valor arrecadado com a realizacdo dos exames em 06 meses
sera de 60 milhGes de reais, com base nos dados do ano de 2020 presentes na tabela abaixo:

Janeiro R$ 11.114.463,78
Fevereiro R$ 9.646.638,48
Marco R$ 7.994.908,97
Abril R$ 7.165.971,99

Maio R$ 7.111.152,44
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Junho R$ 8.196.303,33
Julho R$ 7.848.606,74
Agosto R$ 10.180.915,28
Setembro R$ 11.650.530,31
Outubro R$ 11.950.500,02
Novembro R$ 10.654.719,17
Dezembro R$ 8.344.060,56
Total R$ 111.858.771,07
Média Més R$ 9.321.564,26

3.1.7 O pagamento decorrente da realizacdo da Junta Médica Especial pelas credenciadas é
estabelecido conforme disposto no art. 1.° da Lei 19.043/2017 e/ou alteracdes.

3.1.8 O valor referido no caput também sera aplicado nos casos de candidato ausente aos
exames agendados, excetuadas as hipéteses devidamente justificadas, conforme regulamento
estabelecido pela Coordenadoria de Habilitacao.

3.1.9 O reajuste do valor pago as credenciadas, decorrente da realizacdo do exame de aptiddo
fisica e mental sera concedido apenas quando do reajuste das taxas do DETRAN/PR, e no
mesmo percentual ali definidos.

3.1.10 O DETRAN/PR poderd firmar convénios com 6rgdos que necessitem de exames de
aptidao fisica e mental ou junta médica especial, sendo inteira responsabilidade da entidade
convenente o pagamento do valor do exame, respeitados os valores previstos no Edital e
respectivo contrato.

3.1.11 As condicdes de pagamento e prazos respeitardo o contido no item 08.

3.1.12 Baseado nas tabelas dos respectivos conselhos de classe conforme tal resolucéo. De
acordo com a Resolugdo do CONTRAN n° 425 de 2012, art. 21

“Art. 21 Os honorarios decorrentes da realizagdo do exame de aptidao fisica e mental e
da avaliacéo psicolégica seréo fixados pelos 6rgaos executivos de transito dos Estados
e do Distrito Federal e terdo como referéncia, respectivamente, a Classificacdo
Brasileira Hierarquizada de procedimentos Médicos e a Tabela Referencial de
Honoréarios da Federacdo Nacional de Psicdlogos e Conselho Federal de Psicologia —
CFP.”

3.1.12.1 Entretanto este valor da taxa esta defasado, nao houveram mais atualiza¢des. O valor
atual de um atendimento, de acordo com a tabela dos psicélogos é esta:
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Consulta Psicologica 165,58 247 49 28387
Anamnese 165,58 239,76 28387
Elab 3o de perfil p iografi 141,94 24446 331,23
Avaliacio de P escolar e ap 141,94 24400 28387
Avaliacao Psicologica 189,24 236,56 309,87
Avaliacao das caracteristicas psicologicas esportivas 165,58 249,20 307,52
Avaliacdo de prontidao para alfabetizacdo 165,58 24737 307,52
Avaliacao de nivel intelectual 141,94 251,51 28387
Avaliagcao Psicomotora 14194 246,80 28387
Avaliagao Psi R ao Grafi 141,94 24432 28387
Avaliacao das dap lid 141,94 266,90 293,31
Avaliacao da e dinamica da p 165,58 276,98 31224
Entrevista devolutiva 165,58 238,52 283,87
Observacao de campo com visita escolar e domiciliar 175,03 236,56 283,87
Atuacdo junto a comunidade 82,81 197,48 283,87
Realizagdo de psicolégicos (p ) | P 104,10 194,15 28387
Realizacao de ca p\ Carteira Nacional de Habilitacdo i 153,60 192,01 230,39
Realizacdo de avaliacd logica p\ 3o de registro e/ou porte de arma de fogo 307,07 511,78 716,48
e e—c

3.1.12.2 Quanto a tabela Médica, Resolu¢do Normativa 030/2017 AMB —

1.01.06.06-5 Alteracdo de Porte e Inclusdo de Custo
Operacional
1.01.06.11-1 Alteracao de Porte e Inclusdo de Custo
Operacional
1.01.06.12-0 Alteracdo de Porte e Inclusdo de Custo
Operacional
1.01.06.99-5 Inclusdo de Item de Observagao

De: 2B - Para: 3B Custo Operacional
1,500

De: 2B - Para: 3B Custo Operacional
1,500

De: 2B - Para: 3B Custo Operacional
1,500

c. Referente aos cédigos 1.01.06.06-5,
1.01.06.11-1 e 1.01.06.12-0:

E previsto o Custo Operacional as
entidades/servigos privados com
instalag@es fisicas e equipamentos
conforme Resolugdo CONSELHO

NACIONAL DE TRANSITO

COMUNICADO OFICIAL CBHPM 1A | RS 23,46 5C | R$ 1.026,02 10B | R$ 2.501,71
Em resposta as consultas advindas de inumeros 59| RS king B RS 111837 d0CH| RS 2641.24
associados da nossa entidade, a respeito da
defasagem que a inflagdo acarretou aos custos dos | R* i B R$ 121405 BRE R$ 275488
servigos médicos, a Associagao Médica Brasileira 2A |Rs 11718 6c | R$ 1.310.39 18 | Rs 289638
encaminhou o assunto a Comissdo de Economia : . .
Médica para que fosse realizada uma analise 2B [rRs 16743 | 7A | R 1.40540| | 11C | RS 3.044.55
autébnoma da questao, no periodo de outubro/2018-
setembro/2019. 2C |R$ 207,63 7B | R$ 1.508,39 12A | R$ 3.150,86
Serve o presente para comunicar que aquela 3A [R$ 30247 7C | R$ 1.634,63 12B | R$ 3.290,39
Comissao concluiu pela adogao do INPC/IBGE do
periodo, que corresponde ao indice de 2,92% 3B [R$ 39748 8A | RS 1.736,95 12C | RS 3.568,80
associados aos devidos ajustes para a corregao da
curva de ascensao (faixa 3) dos valores referenciais 3C [Rs 48651 8B (RS 1.83064| | 13A | RS 3.756,17
dos servicos meédicos, resultando em diferentes
¢ reajustes nos Portes de 4A [ R$ 58152 8C RS 1.92964 13B | RS 3.950,19
Procedimentos .
4B | R$ 669,22 9A | R$ 2.030,63 13C | RS 4.167,46
Diante disso, tal percentual de reajuste pode ser
adotado como referencial, a partir de outubro de ael| " 70225 Rl §$ 214557 (88| RS 441198
2019, para a CBHPM em vigéncia. 5A [Rs 84995| | 9C | Rs 2267,83| | 14B [ RS 4.632,58
Quanto a unidade de Custo Operacional fica sB |Rs 93898| | 10A | Rs 238078 | | 14c | Rs 4.892.38
estabelecida 1 UCO = R$ 21,07.
Sao Paulo, 18 de outubro de 2019. UCO =R$ 21,07
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3.1.12.3 Conforme tabela acima, para os servi¢os especificados com enquadramento entre
167,43 e 397,48, ou seja, o valor praticado pelo Detran PR esta abaixo da tabela do conselho
_de-Medicina.

3.1.12.4 No mais, esclarecemos que o valor praticado fora estabelecido no primeiro edital de
eredenciamento, 131/2008, sancionado pelo Governador do Estado, bem como desde entéo é
atualizado conforme Lei, juntamente com as demais taxas estabelecidas no Detran PR, sem
atualizacédo desde 2019.

Isto posto, segue abaixo tabela de valores praticados em outros Estados do Brasil:
SC RJ MT AP PA
MEDICO 67,20 87,50 98,65 222,05 108,15
PSICOL 67,20 125,00 -- 169,28 145,44

Fontes:

Detran Santa Catarina:
www.detran.sc.gov.br/informacoes/credenciados/centro-de-avaliacao-de-condutores-
cac/legislacao/2019-1/17458-portaria-0257-19-portaria-atualizacao-honorarios-medicos-e-
psicologos-1/file

Detran Rio de Janeiro:
www?2.detran.ri.qgov.br/portal/pdfs/2018/L31072019 Portaria5687.pdf
acesso em 24/02/2021 as 12:05

Detran Mato Grosso:

www.detran.mt.gov.br/web/detran-

transparencia/legislacao?p p id=legislacao WAR mtprevportlet&p p lifecycle=2&p p state=
normal&p p mode=view&p p cacheability=cachelLevelPage&p p col id=column-

2&p p col count=1& legislacao WAR_ mtprevportlet javax.faces.resource=legislacaoDownlo
ad& legislacao WAR mtprevportlet In=leqgislacaoResourcesé& legislacao WAR mtprevportlet
legislacaold=2923

acesso em 24/02/2021 as 12:15

Detran Amapa
www.detran.ap.gov.br/detranap/ acesso em 24/02/2021 as 11:52
Psicologico 169,28 / Médico 222,05

Detran Para

www.detran.pa.gov.br/index .php# acesso em 24/02/2021 as 12:01
Pagamento de 90% da taxa para a credenciada

Exame médico 108,15 / Psicolégico 145,44

4. REQUISITOS DE HABILITACAO
4.1 A interessada devera apresentar a documentagdo de pré-qualificacdo ao Detran/PR -

Coordenadoria de Gestéo de Servicos — Agentes Externos, utilizando o sistema do eProtocolo.
4.2 Todos os documentos devem ser enviados em formato digital, provenientes de originais ou

cOpias autenticadas em cartorio.


http://www.detran.sc.gov.br/informacoes/credenciados/centro-de-avaliacao-de-condutores-cac/legislacao/2019-1/17458-portaria-0257-19-portaria-atualizacao-honorarios-medicos-e-psicologos-1/file
http://www.detran.sc.gov.br/informacoes/credenciados/centro-de-avaliacao-de-condutores-cac/legislacao/2019-1/17458-portaria-0257-19-portaria-atualizacao-honorarios-medicos-e-psicologos-1/file
http://www.detran.sc.gov.br/informacoes/credenciados/centro-de-avaliacao-de-condutores-cac/legislacao/2019-1/17458-portaria-0257-19-portaria-atualizacao-honorarios-medicos-e-psicologos-1/file
http://www2.detran.rj.gov.br/portal/pdfs/2018/L31072019_Portaria5687.pdf
http://www.detran.mt.gov.br/web/detran-transparencia/legislacao?p_p_id=legislacao_WAR_mtprevportlet&p_p_lifecycle=2&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_cacheability=cacheLevelPage&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_legislacao_WAR_mtprevportlet_javax.faces.resource=legislacaoDownload&_legislacao_WAR_mtprevportlet_ln=legislacaoResources&_legislacao_WAR_mtprevportlet_legislacaoId=2923
http://www.detran.mt.gov.br/web/detran-transparencia/legislacao?p_p_id=legislacao_WAR_mtprevportlet&p_p_lifecycle=2&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_cacheability=cacheLevelPage&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_legislacao_WAR_mtprevportlet_javax.faces.resource=legislacaoDownload&_legislacao_WAR_mtprevportlet_ln=legislacaoResources&_legislacao_WAR_mtprevportlet_legislacaoId=2923
http://www.detran.mt.gov.br/web/detran-transparencia/legislacao?p_p_id=legislacao_WAR_mtprevportlet&p_p_lifecycle=2&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_cacheability=cacheLevelPage&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_legislacao_WAR_mtprevportlet_javax.faces.resource=legislacaoDownload&_legislacao_WAR_mtprevportlet_ln=legislacaoResources&_legislacao_WAR_mtprevportlet_legislacaoId=2923
http://www.detran.mt.gov.br/web/detran-transparencia/legislacao?p_p_id=legislacao_WAR_mtprevportlet&p_p_lifecycle=2&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_cacheability=cacheLevelPage&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_legislacao_WAR_mtprevportlet_javax.faces.resource=legislacaoDownload&_legislacao_WAR_mtprevportlet_ln=legislacaoResources&_legislacao_WAR_mtprevportlet_legislacaoId=2923
http://www.detran.mt.gov.br/web/detran-transparencia/legislacao?p_p_id=legislacao_WAR_mtprevportlet&p_p_lifecycle=2&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_cacheability=cacheLevelPage&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_legislacao_WAR_mtprevportlet_javax.faces.resource=legislacaoDownload&_legislacao_WAR_mtprevportlet_ln=legislacaoResources&_legislacao_WAR_mtprevportlet_legislacaoId=2923
http://www.detran.mt.gov.br/web/detran-transparencia/legislacao?p_p_id=legislacao_WAR_mtprevportlet&p_p_lifecycle=2&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_cacheability=cacheLevelPage&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_legislacao_WAR_mtprevportlet_javax.faces.resource=legislacaoDownload&_legislacao_WAR_mtprevportlet_ln=legislacaoResources&_legislacao_WAR_mtprevportlet_legislacaoId=2923
https://www.detran.ap.gov.br/detranap/
https://www.detran.pa.gov.br/index_.php
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4.3 Sempre que nao houver validade constante no documento, o mesmo devera ter sido
expedido nos ultimos 90 (noventa) dias.

4.4 A responsabilidade pela atualizacdo dos dados cadastrais, inclusive e-mail, €
exclusivamente da interessada.

4.5 - FASE 01:

4.5.1 Devem ser apresentados os seguintes documentos da Pessoa Juridica:

a) Requerimento solicitando o credenciamento, com Declaracdo do representante legal da
interessada de que aceita o credenciamento nas condicdes estabelecidas pelo Detran/PR, por
meio do Regulamento de Credenciamento de Entidades Médicas e Psicologicas, para a
realizacdo de Exames de Aptiddo Fisica e Mental e Avaliacdo Psicologica e que se encontra
atualizado quanto as exigéncias do Codigo de Transito Brasileiro e Resolugées do CONTRAN,
devendo ser assinada também pelos responséaveis técnicos das areas médica e psicolégica,
conforme Modelo 10;

b) Documento comprobatério da constituicdo da pessoa juridica, devidamente registrado em
cartorio (Contrato Social da Empresa ou Registro Comercial, no caso de empresa individual) e
alteracdes, se houverem;

c) Certidao Simplificada da Junta Comercial do Estado do Parana — JUCEPAR,;

d) Certificado de Inscricdo de Empresa no Conselho Regional de Medicina (CRM) e Declaracéo
de Regularidade Financeira;

e) Certificado de Registro de Pessoa Juridica no Conselho Regional de Psicologia (CRP) e
Declaracéo de Regularidade Financeira;

f) Certiddo Negativa Criminal e de Protestos da Pessoa Juridica de distribuicdo e de execucao
expedidas pelos cartérios distribuidores, ou Central de Certiddes quando existir, do municipio
onde se estabelecera a credenciada. Quando a certiddo for positiva, devera ser anexada a
respectiva certiddo explicativa, para fins de analise;

g) Certiddo Negativa Federal Criminal da Pessoa Juridica;

h) Certiddo Negativa de Distribuicdo de Ac¢des de Faléncias e Recuperacgdes Judiciais; e

i) Taxa de credenciamento (cod. 2.13.00-4), com comprovante de pagamento.

4.5.2 Devem ser apresentados os seguintes documentos dos Socios:

a) Cépia do documento de identidade e CPF, ou Carteira Nacional de Habilitagcdo (todos os
sécios);

b) Certidao Negativa Criminal e de Protestos da Pessoa Fisica de distribuicao e de execucao
expedidas pelos cartdrios distribuidores, ou Central de Certiddes, quando existir, do municipio
de residéncia do so6cio. Quando a certidao for positiva, devera ser anexada a respectiva certidao
explicativa, para fins de andlise (de todos os sdcios);

c) Certidao Negativa Federal Criminal de 1° Grau (de todos os s4cios); e
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d) Comprovante de residéncia.

4.5:3 | Devem ser apresentados os seguintes documentos de Habilitagdo Fiscal:

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao, emitida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional. Valida para matriz e filiais.
Acesse:

<http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPQO/Certidao/CndConjuntalnter/InformaNIC

ertidao.asp?Tipo=1>;

b) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria Estadual da

Fazenda — SEFA. Acesse <www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica>;

c¢) Certidao Negativa de Tributos Municipais da sede da credenciada;

d) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico/FGTS - CRF,
emitida pela Caixa Econémica Federal.

Acesse <https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf>;

e) Certiddo Negativa e Débitos Trabalhistas — CNDT. Acesse <http://www.tst.jus.br/certidao>

f) Prova de Inscricdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ - designando os
seguintes codigos do Ramo de Atividade Econémica (de acordo com o CNAE): 8630/5-03 —
ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS e 8650/0-03 — ATIVIDADE
DE PSICOLOGIA E PSICANALISE.

4.5.4 Da apresentacdo do Projeto Arquiteténico:

a) Projeto Arquitetdnico Predial:

| - Assinado por responsavel técnico / CREA / CAU;

Il - Em escala 1:50, planta baixa / locag&o, layout do mobiliario / equipamentos;

Il - Dois cortes: longitudinal / transversal;

IV - Observando as normas vigentes, em especial ABNT NBR 9050 / 2015;

V - ART / RRT assinada e quitada junto ao Conselho do responsavel técnico;

VI - Podera ser apresentado em meio digital em extensdo. dwg / .pdf para analise prévia por e-
mail;

VIl - Ap6s aprovado, ser remetido impresso em dimensdes e papel apropriado.

VIII - Deverao estar graficamente demonstrados:

1) Implantagéo, plantas, cortes, todos os ambientes com nomenclatura conforme listagem
contida no Edital, dimensdes (medidas lineares e areas internas dos compartimentos e
espessura das paredes), locacdo de loucas sanitarias e bancadas, locacdo de mobiliarios,
equipamentos nao portateis médico e de infraestrutura - cadeiras, Indicacdes de cortes,
elevacdes, conforme:

2) Implantagé@o: constar localizacdo do edificio em relacdo ao terreno, acessos, ruas,

paredes externas das edificacdes, cotados em relacao a referéncias preestabelecidas e bem


http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntaInter/InformaNICertidao.asp?Tipo=1
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntaInter/InformaNICertidao.asp?Tipo=1
http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
http://www.tst.jus.br/certidao
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identificadas; cotas de nivel do terrapleno das edificacdes e dos pontos significativos das areas
externas (calcadas, acessos, patamares, rampas e outros); localizacdo dos elementos externos,
construidos como estacionamentos, constru¢cdes auxiliares e outros;

3) Planta: planta de todos os pavimentos que compde a credenciada, com cotas de niveis,
nomenclatura conforme listagem de ambientes contida no Edital, com medidas internas de todos
0s compartimentos, espessura de paredes, area e indicacdes de cortes, layout de equipamentos
e mobiliarios, ampliacdes e detalhes;

4) Cortes das edificacdes, onde fiqgue demonstrado o pé direito dos compartimentos, altura
das paredes, cotas de niveis, escadas, patamares e rampas, cotas de piso acabado externos e
internos, forros e coberturas, tudo sempre com indicag&o clara dos ambientes.

4.6 — FASE I

4.6.1 Devem ser apresentados os seguintes documentos - Da Pessoa Juridica:

a) Escritura ou Contrato de Locagdo do imével, onde esta instalada a entidade, devendo estar
obrigatoriamente em nome da Pessoa Juridica a ser credenciada ou de um dos sécios.

b) Alvard Municipal de Funcionamento, vigente;

c¢) Laudo de Vistoria da Vigilancia Sanitaria, vigente;

d) Certificado de Vistoria de Estabelecimento do Corpo de Bombeiros ou Certificado de
Licenciamento do Corpo de Bombeiros, vigente;

e) Termo de Aceite de Cumprimento a ABNT NBR 9050/2015, conforme disposto no Modelo 06;
f) Declaracao de inexisténcia de fato impeditivo a habilitagéo e de néo utilizacdo de mao de obra
de menores, conforme modelo de declaragdo constante do Modelo 03;

g) Guia de Recolhimento e comprovante de pagamento da taxa de vistoria em entidades
credenciadas (c6d. 1.28.00-7).

4.6.2 Devem ser apresentados 0s seguintes documentos - Dos Profissionais

a) Relacdo Nominal do Pessoal Técnico a ser credenciado, com as respectivas funcoes,
conforme Modelo V;

| Responsavel Técnico é o profissional psicélogo/médico, indicado pela credenciada (pessoa
juridica), responsavel perante o Detran/PR e Conselho Regional de Psicologia/Medicina para
atuar como tal, obrigando-se a coordenar e supervisionar 0s servi¢cos psicologicos/médicos
prestados, zelar pela qualidade dos servicos e pela guarda do material utilizado.

Il - O profissional da area de psicologia e medicina somente podera ser responsavel técnico de
02 (duas) entidades credenciadas ao Detran/PR.

b) Plano de Trabalho, com a respectiva carga horéaria de cada médico e psicologo que pertenga
ao quadro da entidade, conforme regulamentacdo da Coordenadoria de Habilitacdo
(encaminhado a Coordenadoria de Habilitacdo — Divisdo de Medicina e Psicologia para analise

e aprovacao).
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¢) Termo de Conduta Modelo 09 assinado e carimbado pelos respectivos profissionais, com

firma reconhecida.

5DA ESTRUTURA PREDIAL E DOS AMBIENTES

5.1 A estrutura predial deve atender a regulamentacéo estabelecida pela Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria.

5.2 A identificagdo visual de fachada devera constar os dados da credenciada de acordo com o
constante no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ e no cadastro do Detran/PR, sendo,
terminantemente, proibida a utilizagdo de nome comercial ou de fantasia que confunda ou
vincule o Detran/PR, sua sigla, abreviatura ou logomarca.

5.3 As credenciadas que se encontram em galerias ou edificios comerciais, ou com mais de
um acesso, € necessario que esta identificacdo esteja na portaria principal do edificio,
indicando, se for o caso, o andar e o numero da sala comercial.

5.4 A comunicacao visual deve dispor do nome conforme o CNPJ da empresa ou 0 nome
fantasia devidamente registrado, sendo necessaria em sua apresentacdo um tamanho de fonte
adequado, de acordo com a legislacdo municipal, para a sua visualizacdo. A clinica devera
dispor de identificagéo visual, que permita boa visibilidade a todos os candidatos.

5.5 Os ambientes de atendimento deverao ser confortaveis, iluminados, ventilados e protegidos.
5.6 Para que ocorra a ventilacdo adequada dos ambientes, a clinica devera atender o vao de
abertura de ventilacdo, de acordo com as normas técnicas.

5.6.1 A ventilagdo serd preferencialmente natural, atendendo a abertura de véo-livre de
ventilacdo necessaria para aquele espago, com excecao das salas de atendimento psicolégico,
nas quais deve-se preservar o isolamento acustico e visual. Nas salas de atendimento
psicologico e nos ambientes em que a ventilacdo seja insuficiente, sera obrigatoério a instalagéo
de equipamentos de ar-condicionado fixo. Sendo permitido, exaustores, apenas para 0s
sanitarios.

5.6.2 A ventilacao ndo devera ocorrer entre ambientes internos e sim com o0 meio externo.

5.7 Os ambientes de atendimento devem garantir a condicbes de climatizacdo, isolamento
acustico e visual, com auséncia de estimulos externos e protecao da privacidade dos candidatos
em avaliacdo. Considerando a vedacdo das esquadrias de portas e janelas no isolamento
acustico e visual.

5.8 Os ambientes deverdo garantir higiene, mobilidade, seguranca e fluxo adequado de
funcionamento.

5.9 O acesso ao candidato devera garantir a seguranga dos procedimentos, para evitar fraudes

durante a realizacdo dos exames.
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5.10 Para acessos e circulaces horizontal e vertical (elevadores e plataformas), adotar medidas
e requisitos minimos estabelecidos pela norma 9050 da ABNT e suas complementares.

5.11 Cada ambiente interno deverd estar devidamente identificado, através de comunicacdo
vistal, pela sua atividade:

| — Sala de recepc¢éo dos candidatos: Recepcao

Il — Sala de atendimento médico: Consultério Médico

lll — Sala de atendimento psicoldgico individual: Avaliagdo Psicoldgica Individual

IV - Sala de atendimento psicoldgico coletiva: Avaliacdo Psicoldgica Coletiva

V — Sala de arquivo: Arquivo

VI — Sala de reunido, quando houver: Sala de Reunido

VII — Sanitarios: Feminino ou simbolo conforme ABNT NBR 9050/2015. Masculino ou simbolo
conforme ABNT NBR 9050/2015; Sanitario Acessivel utilizar apenas o simbolo conforme a
ABNT NBR 9050/2015, ou normas a que vierem a substituir.

VIII — Se houver outros ambientes, os mesmos também deverao ser identificados conforme sua
funcdo (Exemplo: sala de geréncia, sala dos funcionarios, DML)

5.12 A utilizacdo de nomenclatura das areas técnicas devem estar de acordo com o Edital,
Resolugdes do CONTRAN e dos Conselhos de Classe.

5.13 - Os ambientes externos, que consistem em calgadas, area externa da propriedade e
jardim, devem ser mantidos como espacos seguros, limpos e acessiveis de acordo com a ABNT
NBR 9050/2015, ou normas a que vierem a substituir. A manutencdo destes ambientes é
responsabilidade do proprietario da credenciada.

5.13.1 - As calcadas deverdo seguir a padronizacao da Legislacdo Municipal, todo e qualquer
equipamento urbano ou elemento a ser inserido na calcada devera possuir a autorizacdo da
Prefeitura Municipal. E em caso de insercdo de equipamentos, o Detran/PR, se achar
necessario, solicitarq a documentacao desta autorizagéo.

5.14 Quando a credenciada possuir atividades de atendimento, com circulacdo externa, € de
responsabilidade da credenciada, garantir a este candidato, protecdo contra intempéries,
seguranga com a utilizacdo de equipamento biométrico e a acessibilidade. Esta seguranca
contra intempéries, podera ser proporcionada através de toldos, estruturas de policarbonato,
vidros ou construgdo em alvenaria convencional.

5.15 A area de recepc¢ao consiste em um ambiente de espera adequado e confortavel para os
candidatos:

5.15.1 Devera ser um ambiente iluminado e ventilado, e garantir capacidade para abrigar o
namero minimo de candidatos, conforme a proposta de atendimento dos Exames, mantendo o

fluxo necessario para atendimento e circulagdo minima, considerando o espaco de
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deslocamento e permanéncia para o atendimento Preferencial conforme ABNT NBR 9050/2015,
ou normas a que vierem a substituir.

5.15.2 Quando a sala de espera se localizar em um ambiente anexo a recepc¢ao principal, devera
garantir a seguranca de forma a evitar a fraude do atendimento. Caso o Detran/PR achar
necessario, de acordo com a disposi¢cdo dos ambientes, podera solicitar um novo equipamento
biométrico e a Clinica deverda dispor de atendimento adequado conforme itens abaixo descritos,
incluindo funcionario para a fiscalizacdo deste espaco.

| — O mobiliario minimo da Recepc¢éo € composto por:

a) Balcdo de Atendimento: Devera ser de superficie lisa, com alturas adequadas para que
todos os Candidatos possam ter o acesso adequado ao equipamento biométrico. Seguindo 0s
padrdes da ABNT NBR 9050/2015, ou normas a que vierem a substituir.

b) Cadeiras: Deverdo estar dispostas garantindo conforto, circulacdo adequada entre os
candidatos até o atendimento.

c¢) Bebedouros: a Clinicas devera dispor de bebedouro com copos descartaveis, instalados em
alturas para o uso de todos os Candidatos, devendo ter o descarte adequado dos copos
utilizados, em um recipiente que propicie a higiene do ambiente.

Il - Os equipamentos e acessorios minimos da area de Recepgéo séo:

a) Scanner para leitura de impresséao digital, compativel com o Sistema Operacional de
Informética do Detran/PR.

a.l) A lista de leitores de impresséo digital homologados esta disponivel no site do Detran/PR,
no link: http://www.detran.pr.gov.br/Pagina/Biometria. A clinica podera a qualquer tempo solicitar
homologacg&o de novos equipamentos, desde que atendam as especificagdes acima. A relacéo
de leitores/sistema operacional esta disponivel no site do Detran PR.

b) Impressora com scanner, para digitalizacdo de documentos.

¢) Computador.

d) Internet, devera ter a velocidade minima de 10 MB.

e) Telefone fixo, devendo o niumero estar atualizado no Sistema de Habilitacdo do Detran/PR.
f) Livro Ata, para registro de ocorréncias.

g) Materiais de Escritérios em quantidade suficiente para atender a necessidade de uso da
credenciada.

5.16 O Consultério Médico deverda, minimamente, ser uma sala bem iluminada, ventilada, com
cores neutras e acabamento em perfeito estado (homogéneo) obedecendo as normas de
Vigilancia Sanitaria, garantindo a acessibilidade de acordo com ABNT NBR 9050/2015, ou
normas a que vierem a substituir, e normativas do Conselho Federal de Medicina e suas
legislagdes complementares pertinentes. A sala deve ainda garantir a devida privacidade do

exame, tanto acustica quanto visual.
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5.16.1 As medidas minimas adotadas para os Consultérios Médicos, devirdo seguir a Resolucéo
do €ONTRAN n° 425/2012, que estabelece as dimensodes longitudinal minima de 6,00 (seis)
metros por 3,00 (trés) metros, ou 4,5 (quatro metros e cinquenta centimetros) por 3,00 (trés)
metros, obedecendo os critérios de acessibilidade.

| - Na sala de exames médicos, com dimensdes de 4,5m por 3,0m (quatro metros e cinquenta
centimetros por trés metros) devera ser dotada de Tabela de Snellen invertida, com instalacéo
de espelho que devera garantir posicionamento e dimensdo adequada para a realizacao do
exame.

5.16.2 O layout interno do Consultério Médico, deveréa possibilitar em sua disposicao o fluxo e
circulacdo dos candidatos conforme ABNT NBR 9050/2015, ou normas a que vierem a
substituir.

5.16.3 Os mobiliarios e acessorios minimos dos consultorios médicos séo:

I - 1 maca acolchoada simples, revestida com material impermeavel, com lencol descartavel ou
rolo de papel descartavel.

Il - 1 escada de 2 ou 3 degraus para o acesso dos candidatos a maca.

lll - 1 cadeira ou poltrona para o médico.

IV - 1 mesa/bird (escritdrio) para o médico.

V - 1 cadeira ou poltrona para o candidato.

VI - 1 foco luminoso instalado préximo a tabela de Snellen.

VII - 1 pia ou lavabo, para higienizagéo.

VIII - Toalhas de papel/ sabonete liquido para higiene.

IX - Lixeiras com pedal.

84° - Os equipamentos e acessorios minimos do Consultério Médico séo:

| - 1 esfigmomandmetro tipo Aneroide.

Il - 1 estetoscopio.

Il - 1 martelo de Babinski.

IV - 1 balanca Antropométrica adequada a faixa etaria.

VI - 1 dinamémetro para forca manual.

VII - Material para a identificacdo de cores verde, vermelho e amarelo.

VIII - 1 equipamento para avaliagdo de campo visual, estereopsia, ofuscamento e visdo noturna.
IX - 1 equipamento refrativo de mesa.

X - 1 lanterna (tipo) médica com pilhas.

Xl - 1 fita métrica plastica flexivel inelastica.

XIl - 1 computador com acesso a internet.

Xl - Dinamémetro Analdgico, com divisdo minima de 1 Kgf (Obrigatério para clinicas com

atendimento de Junta Médica Especial).
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XIV -\1 tabela de Snellen ou projetor de Optotipos.

a) A tabela de Snellen devera ser posicionada a uma distancia de 06,00 (seis) metros do
candidato. Caso a medida da sala seja inferior aos 06,00 (seis) metros, devera ser posicionado
um’espelho plano, sem distor¢des, em frente a tabela de Snellen invertida. A distancia entre a
imagem refletida e o candidato deve totalizar 06,00 (seis) metros. O posicionamento do espelho
devera garantir a perfeita visualizacdo da Tabela.

b) Faz-se compulsoéria a certificacdo e laudo de verificacdo e afericdo dos equipamentos com
finalidade médica, utilizados direta ou indiretamente para diagnésticos, cabendo ao Detran/PR
vistoriar e solicitar os devidos ajustes nos casos em que se fizer necessario, devendo ainda, tais
equipamentos, permanecerem nas dependéncias da credenciada.

c) No caso de equipamento novo, devera encaminhar a nota fiscal da compra, constando a
identificacdo do comprador, que deve ser em nome e CNPJ da clinica de transito e data da
compra. Nao sendo aceito cupom fiscal.

5.17 As salas de atendimento de Avaliagdo Psicologica Individual e Coletiva deverédo ser bem
iluminadas, ventiladas, com ar-condicionado durante os atendimentos, com cores neutras e
acabamento em perfeito estado (homogéneo) obedecendo as normas de Vigilancia Sanitaria,
acessibilidade de acordo com a norma ABNT NBR 9050/2015, ou normas a que vierem a
substituir, as normas do Conselho Regional de Psicologia e legislacbes complementares
pertinentes.

5.18 As salas de avaliagdo psicoldgica individual e coletiva deverdo garantir isolamento acustico
e visual, de forma a evitar interferéncia ou interrupgdo na execucao da avaliacado dos candidatos,
visando proporcionar melhor concentracdo nos testes e sigilo aos usuérios durante os exames.
5.19 Se a execuc¢do do fechamento da sala utilizar materiais alternativos, como Drywall, diviséria
com espessura inferior a 15 (quinze) centimetros, sera obrigatoria a execugdo dos materiais
para o isolamento acustico.

5.20 Os ambientes de atendimento psicoldgico estardo sujeitos a fiscalizagcdo do Conselho
Regional de Psicologia do Parana e do Detran/PR, conforme competéncias de cada 6rgao.
5.21 Caso os funcionarios do Detran/PR, na vistoria ou fiscalizagdo, interpretem que o
posicionamento da sala tenha interferéncias externas a fim de prejudicar a avaliagdo, podera
ser solicitado a Clinica o reposicionamento com o layout.

5.22 As salas e 0 espaco fisico de atendimento das credenciadas para realizagdo da Avaliacdo
Psicolodgica deverdo obedecer rigorosamente as normas estabelecidas nos manuais dos testes
psicolégicos, conforme regulamentacdo do Conselho Federal e Regional de Psicologia.

5.23 O ambiente precisa ser iluminado por luz natural ou artificial fria, sem sombras ou
ofuscamentos.

5.24 Os equipamentos e acessoOrios minimos para as salas de Avaliagcao Psicologica séo:
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| — Materiais de Escritdrios em quantidade suficiente para atender a necessidade de uso dos
psicologos, inclusive para atendimento das avaliagdes coletivas. O material deve estar em
perfeitas condicdes de uso. Minimamente a credenciada deve fornecer:

a)-Lapis n° 02.

b) Caneta para quadro branco.

¢) Cronbmetro com certificacdo da ABNT.

d) Transferidor com certificagcdo da ABNT.

e) Régua de 30 centimetros com certificacdo da ABNT.

f) Caneta esferografica.

g) 1 Calculadora.

h) Papel sulfite branco.

i) Folha pautada.

Il — O psicélogo técnico responsavel deve garantir que a credenciada forneca testes psicologicos
gue avaliem os critérios determinados pelo Conselho Nacional de Transito, bem como os
Conselhos Federal e Regional de Psicologia. O material de uso exclusivo dos psicélogos estara
sujeito somente a fiscalizacdo do Conselho Regional de Psicologia do Parana e dos psic6logos
do Setor de Psicologia do Detran/PR.

a) O numero minimo de cadernos de aplicacao dos testes psicolégicos deve atender ao nimero
total de carteiras disponibilizadas na sala de Avaliagao Psicoldgica Coletiva.

b) A variedade de testes psicoldgicos deve atender a necessidade de adequacao do instrumento
ao perfil dos candidatos, assim como a necessidade de investigacao do quesito avaliado.

Il = Os testes e instrumentos psicolégicos devem estar de acordo com as normativas do
Conselho Federal de Psicologia e guardados em local de acesso exclusivo aos psicélogos.
5.26 A credenciada deve fornecer pelo menos 1 (um) armario com chave e espaco suficiente
para arquivamento de material sigiloso e de uso exclusivo de psicélogo. O armario deve se
localizar em uma das salas de atendimento psicoldgico, a outra sala deve ter pelo menos 1
gaveteiro com chave.

5.27 As salas de avaliagdo psicoldgica individual deverao ter as dimensées minimas de 2,00
(dois) metros por 2,00 (dois) metros. O layout interno da sala, devera possibilitar em sua
disposicdo o fluxo e circulacdo dos candidatos conforme ABNT NBR 9050/2015, ou normas a
gue vierem a substituir.

5.28 Os mobilidrios e acessorios minimos da sala de Avaliagédo Psicoldgica Individual s&o:

| - 1 computador com acesso a internet.

Il - 1 mesa/ bird (escritdrio), a mesa devera atender a necessidade de espaco adequado para a
utilizacdo do profissional, bem como a realizagdo do teste individual. Salientando, a

obrigatoriedade de adequacdo para atendimento de todos os candidatos, incluindo os
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candidatos com deficiéncia, conforme a ABNT NBR 9050/2015, ou normas a que vierem a
substituir.

lIl - 1/cadeira ou poltrona para o psicologo.

IV.< 1 cadeira para o candidato.

V — 1 Lixeira

IV — 1 ar-condicionado

5.28.1 O espaco deve garantir um ambiente adequado quanto a iluminacéo, climatizacéo,
isolamento acustico e visual.

5.29 - As salas de avaliacdo psicoldgica coletiva deverédo ter as dimensdes minimas de 1,20
metros X 1,00 metro por candidato, acrescido do espago de mesma dimensdo para o
profissional. O layout interno da sala, devera possibilitar em sua disposic¢ao o fluxo e circulagéo
dos candidatos conforme ABNT NBR 9050/2015, ou normas a que vierem a substituir.

5.30 — Os mobiliarios e acessorios minimos da sala de Avaliagdo Psicoldgica Coletiva sdo:

I — No minimo 4 (quatro) carteiras, modelo escolar sendo 3 (trés) com dimensdo de 40 X 60 cm,
e 1 (uma) carteira acessivel, com dimensé&o de 90 cm de largura, 50 cm de profundidade, 75 cm
de altura. Deverd ser garantido um mdédulo de referéncia posicionado para a aproximacao frontal
gue possibilite avancar sob as mesas ou superficies para no maximo 50 cm. Devera conter ainda
no minimo 4 (quatro) cadeiras apropriadas.

b) Entre as carteiras devera ser garantido uma faixa livre de circulagdo minima de 60 cm, sendo
gue a partir do posicionamento da mesa para pessoa com mobilidade reduzida - PMR e/ou
pessoa com deficiéncia - PCD devera garantir uma faixa de circulagdo de 90 cm e area de
manobra até a porta de saida.

¢) A mesa destinada ao PMR e/ou PCD devera estar préxima a porta de saida da sala.

d) as mesas e as cadeiras devem facilitar a postura, seguranga, individualidade na execugéo
dos testes e o conforto dos candidatos.

Il - 1 mesa, a qual devera atender a necessidade de espaco adequado para a utilizacdo do
profissional para realizacéo da avaliagdo coletiva.

lIl - 1 cadeira para o psicologo.

IV - Lousa com dimensdo minima de 120 X 80 cm, instalada em uma posi¢cdo que permita a
visualizacdo de todos os candidatos (ndo sendo permitido a utilizacdo de quadro-negro e giz).
V - 1 ar-condicionado

VI -1 Lixeira

5.31 A credenciada deve ter uma sala ou armario identificado como depdsito de material de
limpeza (DML).

5.31.1 O ambiente é de uso restrito dos funcionéarios da Clinica, ndo devendo estar posicionado

em um local onde o seu acesso interfira no atendimento ao candidato, assim como no Arquivo.
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5.32 A sala de Arquivo se destina a guarda dos processos e devera atender Unica e
restritamente a este fim, sendo provida de chave de forma a garantir seguranca e conservacao
dos documentos. Esta sala devera possuir, no minimo, um armario arquivo com chave de acesso
restrito aos psicélogos para arquivamento das avaliacdes psicoldgicas realizadas.

5.31.1 Deve ser organizado com caixas de arquivo lacradas, em perfeitas condices, e
identificadas. O arquivamento dos documentos dos exames médicos e das avaliacdes
psicolégicas ndo podem ficar na mesma caixa.

5.31.2 Os processos devem ser organizados por ordem alfabética do nome do candidato e més
do atendimento.

5.31.3 Deve ser suficiente para arquivamento de materiais médicos e psicol6gicos por no minimo
05 (cinco) anos.

5.32 - A clinica devera dispor de 2 (duas) instala¢cfes sanitarias (masculino e feminino) em
perfeitas condicdes de higiene e utilizacédo, sendo que, pelo menaos, uma destas seja adaptada
para Portador de Necessidades Especiais conforme a ABNT NBR 9050/2015, ou normas a que
vierem a substituir.

5.33 Para instalagdo de sanitarios adaptados, apresentar no projeto arquitetdnico a planta e
elevacdo das instalacdes dos equipamentos com alturas minimas estabelecidas pela ABNT
NBR 9050/2015, ou nhormas a que vierem a substituir.

5.34 Os corredores e ambientes de circulagcdo devem ser dimensionados de acordo com o
fluxo de pessoas, assegurando uma faixa livre de barreiras ou obstaculos. Seguir dimensdes de

larguras minimas conforme ABNT NBR 9050/2015, ou normas a que vierem a substituir.

6 GESTAO DO CONTRATO
6.1 A responsabilidade pela gestdo do contrato cabera ao servidor ou comissdo designados,

conforme Clausula Décima Primeira do Contrato, o qual serd responsavel pelas atribuicdes
definidas no art. 72 do Decreto Estadual n.° 4.993/2016.

6.2 A responsabilidade pela fiscalizagdo do contrato cabera ao servidor ou comissdo
designados, conforme Clausula Décima Primeira do Contrato, o qual sera responsavel pelas
atribuicdes definidas nos art. 73 e 74 do Decreto Estadual n° 4.993/2016.

6.3 Os responsaveis pela gestao e fiscalizacdo do contrato serdo designados por Portaria do
Contratante.

6.4 A gestdo e a fiscalizacdo do contrato serdo exercidas pelo Contratante, que realizara a
fiscalizacdo, o controle e a avaliagdo dos servigos prestados, bem como aplicara as penalidades,
apos o devido processo legal, caso haja descumprimento das obrigacdes contratadas.

6.5 O Gestor ficard responsavel pelas anotagfes, em registro proprio, das ocorréncias
relacionadas a execucao ou a inexecuc¢ao total ou parcial do objeto e, ainda, a determinacgéo do

gue for necessario a sua regularizacao.
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6.6 O Fiscal ficara responsavel por acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto, de modo que

se tenha plena qualidade dos servicos prestados pela Contratada.

7 DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO E DA CONTRATANTE
7.1 A CONTRATADA tem por obrigagéo o seguinte:

7.1.1 Assinar o presente instrumento em até 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo
a critério da Administracdo, apés ter sido notificado pelo CONTRATANTE, sob pena de
configuracdo de renuncia desse direito.

7.1.2 Prestar os servigos especializados contratados, com esmero e retiddo, mantendo todas as
condicbes de habilitacdo e qualificacdo apresentadas, por ocasido do ato de credenciamento.
7.1.3 Fornecer todos os equipamentos, ferramentas e demais utensilios a serem empregados
na realizacao do objeto.

7.1.4 Notificar formalmente o CONTRATANTE, a ocorréncia de fatos que possam interferir,
direta ou indiretamente, na regularidade da prestacdo do servigo contratado.

7.1.5 Notificar formalmente o CONTRATANTE, quanto a atualizacdo do (s) numero (s) de
telefone e/ou endereco eletrénico (e-mail), bem como nome da pessoa autorizada, para o
estabelecimento de contatos que se fizerem necessarios. Os contatos de que trata este item,
serdo revestidos de formalismo legal, ndo sendo permitido ao prestador alegar qualquer
impedimento que o desonere de cumprir com as obrigagfes dele decorrentes.

7.1.6 Apresentar Nota Fiscal/Fatura discriminando os servigos realizados.

7.1.7 Responsabilizar-se pelos danos que causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou
por seus sucessores e representantes na execucdo do contrato, isentando o CONTRATANTE
de toda e qualquer reclamacédo que possa surgir em decorréncia dos mesmos.

7.1.8 Cumprir e se manter atualizada quanto a legislacdo vigente tais como: Cédigo de Transito
Brasileiro, Portarias do DENATRAN, Resolucdes e Deliberacdes do CONTRAN, Resolugbes do
Conselho Federal e Regional de Psicologia/Medicina, Cadigo de Etica Profissional, o Edital e
outras normativas que venham a ser criadas.

7.1.9 Manter, durante o prazo do Credenciamento e vigéncia do Contrato, todas as condi¢des
de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste Edital, nos termos do artigo 99, inciso X1V, da Lei n°
15.608/2007 na sua atual redacgdo, informando toda e qualquer alteracdo referente a sua
habilitacdo juridica, técnica, econdmico-financeira e regularidade fiscal relacionadas as
condicbes de credenciamento perante o Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do
Parana, regulado pelo Decreto Estadual n°® 5.980/2009 - Acesso em:

<http://www.comprasparana.pr.gov.br/>;


http://www.comprasparana.pr.gov.br/
http://www.comprasparana.pr.gov.br/
http://www.comprasparana.pr.gov.br/
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7.1.10 No caso de alteracdo da composicao societaria da entidade é obrigatéria a comunicacao
imediata ao Detran/PR, devendo ser apresentados por meio de protocolo integrado os seguintes
documentos para regularizacao do credenciamento:

| =—Os previstos no item 4.5.2;

Il — Contrato social atualizado;

Il — Certiddo Simplificada da Junta Comercial do Estado do Parana - JUCEPAR atualizada,;

IV — Declaracdo de que ndo houve mudanca na estrutura fisica;

7.1.10.1 O néo atendimento do previsto no item ocasionara bloqueio da entidade até a devida
regularizagéo.

7.1.11 Manter, durante o prazo de credenciamento, seu registro regular junto aos Conselhos
Regionais de Medicina e Psicologia do Estado do Parana.

7.1.12 Assumir a total responsabilidade pelas obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e
0s demais encargos que por ventura venham a incidir sobre o objeto contratual, especialmente
os relacionados em seu quadro funcional.

7.1.13 Efetuar o pagamento dos salarios dos seus empregados sempre na data estipulada pela
Legislacéo Trabalhista, independentemente do recebimento do pagamento da fatura mensal.
7.1.14 Cumprir e fazer respeitar as Normas de Seguranga do Trabalho e demais regulamentos
do Detran/PR.

7.1.15 Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os tributos que incidem ou venham a
incidir sobre as atividades inerentes a prestacdo dos servigos, isentando o Detran/PR de
qualquer obrigacdo com relagdo aos mesmos.

7.1.16 Quando a Credenciada for suscitada em juizo a defesa de seus direitos ou por infracao
legal e o Detran/PR, por solidariedade ou outro motivo de ordem juridica, for chamado a integrar
a relacdo juridica ou processual, devera a mesma responsabilizar-se pelas despesas a que,
direta ou indiretamente, der causa em razdo do chamamento. Essas despesas serdo
descontadas da fatura apresentada pela credenciada ap6s as devidas formalidades.

7.2 A CONTRATANTE tem por obrigacdo o seguinte:

7.2.1 Supervisionar, controlar, orientar, treinar, fiscalizar, vistoriar e acompanhar efetiva e
sistematicamente as entidades credenciadas e os servicos médicos e psicoldgicos prestados,
guanto a regularidade dos servicos prestados conforme normativas descritas no Artigo 56 deste
Edital, podendo, para isso, praticar todos os atos necessarios de acordo com o previsto neste
Edital. Atuar na orientacdo e com rigorosa observancia na fiscalizacdo do servico de Medicina e
de Psicologia, tendo como objetivo prevenir e remediar acdes em desconformidade com a
legislacdo e normas vigentes.

7.2.2 Disponibilizar a credenciada, chaves de acesso para os sistemas de informética utilizados

pelo Detran/PR necessérios a execu¢do das atividades nas credenciadas.
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7.2.3\Realizar a andlise dos planos de trabalho dos profissionais enviados via sistema, em até
2 dias uteis.

7.2.4/Comunicar, ao respectivo Conselho Regional, para as providéncias cabiveis todo e
gualquer fato relacionado a postura ética e técnica do profissional, em desacordo com as hormas
estabelecidas.

7.2.5 Efetuar o pagamento das faturas até 30 (trinta) dias, apos o protocolo dos documentos,
nos termos do item 08.

7.2.6 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado n&o tenha
concorrido para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada

mediante a aplicacao da seguinte férmula:
EM=1xN x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) | = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

7.2.7 Nenhum pagamento sera efetuado, enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacéo
financeira imposta pelo Detran/PR, em decorréncia de penalidade ou inadimpléncia, nos termos
da legislacéo vigente e dos termos deste Edital.

7.2.8 Nao sera considerado atraso para fins de pagamento quando do fechamento e balanco do
Ano Fiscal do Estado, sendo considerado o prazo de 30 dias contados da data de liberacdo do
Orcamento pela Secretaria da Fazenda.

7.2.9 Ministrar treinamento a todos os profissionais vinculados a credenciada, em data e local a
ser determinado pelo Detran/PR.

7.2.10 - Convocar para orientacdo os profissionais vinculados a credenciada, em data e local a
serem determinados pelo Detran/PR, quando julgar necessario.

7.10.11 - Realizar a distribuicdo imparcial dos Exames de Aptiddo Fisica e Mental e Avaliagdo
Psicoldgica, através de divisdo equitativa obrigatdria e impessoal, conforme disposto no Art. 3°
da Resolucdo n® 1.636/2002, oriunda do Conselho Federal de Medicina, e Art. 25 e 29 do
Decreto Estadual n® 4.507/2009, obedecendo aos critérios relativos a distribuicdo geogréfica,
conforme os limites da circunscricdo a qual a credenciada estiver vinculada, e regulamentacéo
estabelecida pelo Detran PR.

7.10.12 A distribuicdo dos exames serd realizada através do sistema de agendamento proprio
do Detran/PR.



> DETRANPR oarana B

GOVERNO DO ESTADO

7.10.13 A credenciada que nao disponibilizar agenda dentro dos prazos e forma previstos pelo
Detran/PR, em Ordem de Servico emitida pela Coordenadoria de Habilitacdo, serd excluida da
distribuicéo até sua efetiva adequacéo.

7.10.14 Nos municipios onde ndo haja credenciada o atendimento sera em instituicdo
credenciada localizada na sede da Circunscricdo Regional de Transito da residéncia ou do
domicilio dos interessados.

7.10.15 No caso da Junta Médica Especial, nos municipios em que nao houver entidade
credenciada prestadora deste servigo, serd permitida a realizacdo do exame da Junta Médica
Especial por entidades credenciadas em outras localidades, autorizadas pelo Detran/PR.

8 FORMA DE PAGAMENTO
8.1 Devera ser protocolada, mensalmente, a Fatura emitida via sistema de Habilitagdo e a

documentacdo descrita neste artigo, através de campo préprio e especifico para este fim, no
endereco eletrénico do Detran PR, contendo:

I - A Nota Fiscal, além das informagfes exigidas em Lei, devera conter, o nimero do Edital de
Credenciamento, periodo de execucao e servigos realizados, bem como discriminar os Impostos
devidos. A Nota Fiscal devera ser emitida no municipio onde os servicos forem prestados.

Il - Cépia das GFIP/ SEFIP do més anterior ao da execuc¢éo do servigo, contendo:

a) a relacdo dos funcionarios;

b) informacdes dos valores devidos a Previdéncia Social e ao FGTS;

Il - Todos os holerites devidamente assinados pelos empregados relativos aos salarios do més
anterior aguele da prestacao dos servi¢os, ou documento equivalente, tratando-se de autbnomo,
nao se aceitando outro documento;

a) Quando o funcionério constar na relacdo GFIP/ SEFIP, no entanto ndo fizer mais parte da
relacdo funcional da empresa, devera encaminhar comprovante de rescisdo contratual.

IV - Copia das Guias de Recolhimento ao INSS (GPS) e FGTS (GRF) quitadas, relativas ao més
anterior ao da execucao dos servigos, conforme valores indicados na GFIP/ SEFIP de mesma
competéncia;

V - Certid6es Negativas, dentro do prazo de validade, relativas a débitos perante Tributos
Federais, Tributos Estaduais, Tributos Municipais, FGTS (CRF), Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT) e Consulta Cadin Estadual;

VI - Quando a empresa for optante pelo simples nacional, esta informacgéo devera constar na
nota fiscal, e devera encaminhar a declaragéo conforme modelo do Modelo 07.

8.2 Os pagamentos serdo feitos no prazo maximo de 30 (trinta) dias da apresentacdo da nota

fiscal.
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8.3 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentacdo dos documentos exigidos, bem
como enquanto nao forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal,
na prestacéo de servicos ou no cumprimento de obrigagdes contratuais.

8.4 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha
concorrido para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada

mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) | = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

8.5 O Detran/PR podera bloquear os atendimentos da credenciada caso a mesma nao tenha
seus pagamentos realizados através de fatura em um prazo de 90 dias, devido a falhas da
credenciada.

9. DA HOMOLOGACAO E AUTORIZACAO DA RENOVACAO

9.1 A homologacao sera concedida apds saneado o processo de pré-qualificacdo dos termos
previstos no Modelo 08.

9.2 Homologado o pedido de renovacao o Detran/PR emitira o Certificado de Regularidade de

Credenciamento.

10 - DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO

10.1 A credenciada, podera, a qualquer tempo solicitar o cancelamento de seu credenciamento,
mediante notificacdo expressa ao Detran/PR, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.
10.2 Considerando que o candidato/condutor, com resultado “inapto temporario” na avaliagao
psicologica, deverd reiniciar suas avaliacdes quando do encerramento das atividades da
credenciada, os valores referentes as taxas destes novos atendimentos poderdo ser
descontados da ultima fatura apresentada pela credenciada com atividades encerradas.

10.3 Se a credenciada ndo atender aos requisitos e aos prazos determinados para realizar a

renovacdo do credenciamento ou permanecer sem registro de atividades pelo periodo de 90
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(noventa) dias, o contrato ficaréa extinto e o credenciamento cancelado, consoante o contido no
Art>21 do presente Edital.

10.4 Nos termos dos Art. 18 e 21 do Edital, a ndo conclusao do pedido de renovacéo dentro do
periodo de validade do Certificado de Regularidade, levara a extingcao do credenciamento e seu

respectivo contrato.

11. DAS MEDIDAS PREVENTIVAS

11.1 O sistema podera ser bloqueado preventivamente para novos agendamentos e/ou 0s
processos serdo redistribuidos de clinica, nos seguintes casos:

| - Auséncia de profissional médico ou psic6logo, nas seguintes situagoes:

a) Nao ter profissional cadastrado;

b) Ter profissional cadastrado, mas que ndo esta presente para a realizacdo do atendimento,
nas datas e horarios previamente agendados;

c) Nao ter profissional em quantidade suficiente, cadastrados para atender a demanda ou a néo
disponibilizacdo de vagas conforme a normativa estabelecida pela Coordenadoria de
Habilitacao;

Il - Dendncias advindas do Ministério Publico.

Il - Auséncia ou irregularidade na elaboracdo de agenda.

IV- Cobranca de taxas indevidas.

V- Falta de equipamentos, materiais ou instrumentos médicos e/ou psicolégicos em quantidade
suficiente para os atendimentos.

VI - Estar em situacgéo irregular perante a Vigilancia Sanitaria, Corpo de Bombeiros, Conselhos
de Classe e Prefeitura.

VIl - Quando constatadas suspeitas de fraudes.

VIII - Auséncia de Responsavel Técnico, devidamente registrado no Conselho.

IX- Nao estar em conformidade e ndo manter durante o prazo do Credenciamento e vigéncia do
Contrato, todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste Edital, nos termos do
artigo 99, inciso XIV, da Lei n° 15.608/2007 na sua atual redacéo, informando toda e qualquer
alteracao referente a sua habilitag&o juridica, técnica, econdmico-financeira e regularidade fiscal
relacionadas as condi¢Ges de credenciamento perante o Cadastro Unificado de Fornecedores
do Estado do Parana, regulado pelo Decreto Estadual n° 5.980/2009 — Acesso em:
<http://www.comprasparana.pr.gov.br/>;

X - Quando constatado, em vistoria ou fiscalizacdo, que a credenciada deixou de manter a
estrutura fisica, documentos obrigatorios, materiais e/ou equipamentos de acordo com 0s

critérios do edital, ou qualquer outra obrigacdo prevista no Edital.
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XI - Negar atendimento e elaboracdo de agenda para Candidatos Surdos ou de processos com
motivo de Registro de Estrangeiro ou Avaliacdo Psicolbgica para Fins Pedagogicos.

XIl - Quando realizadas remarcag¢des indevidas por parte da credenciada.

112 Aos candidatos que estiverem em atendimento, possibilita-se a mudanca de credenciada,
sendo obrigatério, porém, que o mesmo reinicie a avaliacdo que estiver pendente, quando:

I - Houver irregularidade constatada pelo Detran/PR, Conselhos Regionais de Medicina/
Psicologia, Org&os Policiais, Ministério Publico e Poder Judiciario.

Il - Houver encerramento ou suspensao das atividades da credenciada.

Il - Houver solicitagdo da credenciada, a qual devera vir acompanhada por justificativa
formalizada para andlise da Divisdo de Medicina e Psicologia.

IV - A credenciada estiver impossibilitada de atender, conforme as normativas do Detran/PR.

V — Houver suspeita de falta ética ou de seguranga do processo, apds analise da Divisédo de
Medicina e Psicologia.

VI - O resultado da Junta Recursal for incompativel com o da credenciada de origem, ndo sendo
viavel, tecnicamente, esta credenciada dar continuidade na avaliagao.

11.2.1 A credenciada de destino serd determinada pelo Detran/PR, conforme critérios adotados
de imparcialidade e equitatividade

11.3 Os médicos e psicologos terdo o cadastro inativado preventivamente quando:

| — N&o comparecer ao ser convocado pelo Detran/PR

Il — Estiverem irregulares perante os respectivos Conselhos de Classe.

Il = O Detran/PR, apés avaliagdo de comissédo formada especificamente para este fim, houver
encaminhado trés ou mais dendncias ao respectivo Conselho Regional de Medicina ou
Psicologia, ou, apds a devida apuracao inicial, entender esta medida como a mais adequada,
primando pela Supremacia do Interesse Publico, para garantir a qualidade dos servicos
prestados aos cidad&os e usuarios dos servigos.

IV — Houver erro técnico-administrativo do profissional com possivel prejuizo ao candidato.
11.4 Quando houver suspeita de irregularidade de procedimento, como conflito de agenda do
profissional, pendéncia biométrica com justificativa recusada, considerando o menor prejuizo
aos candidatos, preventivamente os processos de habilitacdo poderdo ser transferidos de
credenciada, de acordo com os critérios de equidade e imparcialidade.

11.5 As medidas preventivas ndo tém carater punitivo, entretanto, ndo excluem a possibilidade
de aplicacdo das penalidades previstas no item 13.

11.6 As medidas preventivas poderdo permanecer até a constatacdo da efetiva adequagéo da

credenciada ao cumprimento do previstas no item 13.

12 DEFINICAO, MENSURACAO, AVALIACAO E CONTROLE DOS SERVICOS
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12.1 O descumprimento das regras estabelecidas no Edital e no respectivo contrato, sujeitara o
credenciado infrator as penalidades abaixo descritas, consoante o Art. 25 da Resolug¢do n°
425/2012 — CONTRAN:

| —Adverténcia;

Il — Suspensdao das atividades até trinta dias;

lll — Cassacdo do credenciamento.

12.2 Ser4 aplicada a penalidade de adverténcia, quando:

I. - Nao houver cumprimento do horéario preestabelecido;

Il. - Houver atraso no atendimento ao usuario, cuja toleréncia permitida serd de no maximo 10
(dez) minutos;

lll. - Deixar de langar o resultado do Exame de Aptiddo Fisica e Mental e da Avaliagdo
Psicoldgica no sistema dentro do prazo previsto no edital;

IV. - Deixar de atender a regulamentacdo estabelecida pela Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitéria,;

V. - A credenciada deixar de atender a qualquer pedido formal do Detran/PR;

VI. - A credenciada deixar de cumprir qualquer determinacéo legal ou regulamentar, emanada
através deste instrumento ou pela Coordenadoria de Habilitagdo — Divisdo de Medicina e
Psicologia;

VII. - Cometer irregularidade constatada que acarrete prejuizos para o Org&o ou para 0 USuario
e gue poderia ter sido evitada;

VIII. - Quando os trabalhos de fiscalizacdo forem dificultados e quando fornecidas informactes
inexatas a fiscalizacao;

IX. - Quando deixar de comparecer ao ser convocado pelo Detran/PR ou a justificativa de n&o
comparecimento nao for aceita.

12.3 Cumulativamente a penalidade de adverténcia, sera aplicada a multa de 10% (dez por
cento) do valor a ser repassado para a entidade no més subsequente.

12.4 A adverténcia constara de oficio circunstanciado, dirigido a credenciada infratora, devendo
ser arquivada uma copia, para o fim de constatacéo de reincidéncia.

12.5 - Ressalvado o disposto no item anterior, a suspensdo sera de 30 (trinta) dias, nos
seguintes casos:

I. Houver cometimento de 03 (trés) infracdes de adverténcia, no periodo de 12 (doze) meses;
Il. - A credenciada deixar de preencher os requisitos legais ou regulamentares, ou enquanto ndo
cumprir as determinacdes das autoridades competentes, sem motivo justificado e aceito pelo
Detran PR;

lll. - Realizar atendimento médico ou psicolégico com profissional ndo credenciado pelo

Detran/PR, ou apenas estagiario;
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IV. - \Utilizar teste ou exame n&o autorizado pela Divisdo de Medicina e Psicologia ou
considerado desfavoravel pelos Conselhos Regionais de Medicina ou Psicologia;

V. - Cobrar valores diversos aos de atendimentos ou de outra ordem;

VI~ Praticar procedimento que vise, deliberadamente, facilitar ou dificultar a aprovagédo de
candidatos, nos exames médicos e psicoldgicos;

12.6 Cumulativamente a penalidade de suspenséo, serd aplicada a multa de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor mensal a ser repassado para a entidade.

12.7 Poderéo ser analisados mais de um dos casos citados nesse artigo no mesmo processo
administrativo, sendo somados os periodos de suspensdo de cada caso em que se comprove a
irregularidade até o prazo maximo de 90 (noventa) dias.

12.8 O credenciamento sera cassado/cancelado quando:

| - Houver cometimento de 03 (trés) infragbes de suspenséo, no periodo de 12 (doze) meses.

Il - Airregularidade constatada tratar-se de:

a) Infracdo penal;

b) Inobservancia dos requisitos exigidos nesta Instru¢do para o funcionamento autorizado da
entidade;

¢) Conduta moralmente reprovavel, ou de qualguer forma, que se preste ao desprestigio do
sistema de credenciamento ou das Autoridades;

d) Acdo ou omissédo de funcionario, médico, psicélogo ou dirigente da credenciada, ofensivo ou
desmoralizador ao candidato, ao servidor do Detran/PR no exercicio de suas func¢des, ao publico
em geral, ou aos demais credenciados.

12.9 Cumulativamente a penalidade de cassacdao, sera aplicada a multa de 40% (quarenta por
cento) do valor a ser repassado para entidade.

12.10 Quando a credenciada estiver em processo que culmine em cassacao, sera indeferida
gualquer solicitacdo de cancelamento de credenciamento, ou desligamento de funcionario que
seja parte investigada no processo.

12.11 E competente para a aplicacdo das penalidades previstas neste Capitulo o Diretor Geral
do Detran/PR, podendo delegar & Coordenadoria de Habilitagdo ou a outra unidade da
Autarquia, quando entender pertinente.

12.12 Nos casos considerados infracionais, cujas penalidades sejam a de suspensdo ou
cancelamento do credenciamento, sera observado o devido processo administrativo.

12.13 Nos casos considerados infracionais, cuja penalidade seja a adverténcia, sera realizada
em procedimento administrativo sumario, através da Coordenadoria de Habilitagcdo/ Divisdo de
Medicina e Psicologia.

12.14 Fica reservado ao Detran/PR o direito de solicitar a substituicdo de profissional quando

este for autor de qualquer das infracfes arroladas neste item.
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12.15 A credenciada que tiver seu credenciamento cassado ndo podera pleitear novo
credenciamento pelo periodo de 02 (dois) anos, sendo que o seu corpo funcional envolvido, o
Responsavel Técnico da Area envolvida e o quadro social, ndo poder&o integrar outra Entidade
Credenciada, como Médico e/ou Psicologo Auxiliar, Responsavel Técnico e Quadro Social.
12.16 Qualquer pessoa, fisica ou juridica, seré parte legitima para representar, a Autoridade
competente, contra as irregularidades praticadas por funcionarios, médicos, psicélogos ou
dirigentes do credenciado.

12.17 Além das penalidades previstas neste item 12, toda e qualquer irregularidade técnica
apontada sera comunicada ao respectivo Conselho de Classe para providéncias.

12.18 O Detran/PR se reserva ao direito de suspender ou indeferir o credenciamento de
profissional que tiver sofrido condenacédo de qualquer natureza junto ao respectivo Conselho de
Classe.

12.19 O Detran/PR se reserva ao direito de cancelar a chave de acesso aos seus Sistemas

Informatizados no caso de uso indevido destes.

13 SANCOES ADMINISTRATIVAS
13.1 O pretendente ao credenciamento e o credenciado que incorram em infragcdes sujeitam-se

as seguintes san¢des administrativas:

a) adverténcia;

b) multa;

C) suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica, por prazo
nao superior a 05 (cinco) anos;

e) impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e
descredenciamento do Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestdo de Materiais,
Obras e Servicos — GMS, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

13.2 As sangdes previstas nas alineas “a”, “c”, “d” e “e” do item anterior poderao ser aplicadas
ao pretendente ao credenciamento e ao credenciado, cumulativamente com a multa.

13.3 Adverténcia, além dos casos previstos 12.2, sera aplicada por conduta que prejudique o
andamento do procedimento de credenciamento e de contratagao.

13.4 A multa ser& aplicada ao credenciado nos seguintes casos:

| - Cumulativamente a penalidade de adverténcia prevista no item 12.2, serd aplicada a multa
de 10% (dez por cento) do valor a ser repassado para a entidade no més subsequente.

Il - Cumulativamente a penalidade de suspenséo prevista no item 12.5, serd aplicada a multa

de 25% (vinte e cinco por cento) do valor mensal a ser repassado para a entidade.
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Il - Cumulativamente a penalidade de cassacao prevista no item 12.8, sera aplicada a multa de
40% (quarenta por cento) do valor a ser repassado para entidade.

13.5 A suspenséo temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao, pelo prazo de até 02 (dois) anos, sera aplicada ao licitante que:

a) abandonar a execuc¢do do Contrato;

b) incorrer em inexecucgédo contratual.

13.6 A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sera aplicada a quem:

a) fizer declaracgéo falsa na fase de habilitagéo;

b) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combina¢cdo ou qualquer outro expediente, o
procedimento;

c) afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia, grave ameaca, fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

d) agir de méa-fé na relagéo contratual, comprovada em procedimento especifico;

e) tenha sofrido condenacéo judicial definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

f) demonstrar n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragcdo, em virtude de atos
ilicitos praticados, em especial, infracdes a ordem econdmica definidas na Lei Federal n°
12.529/2011;

g) tenha sofrido condenacéo definitiva por ato de improbidade administrativa, na forma da lei.
13.7 O impedimento de licitar e de contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios e descredenciamento do Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestdo
de Materiais, Obras e Servicos — GMS, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sera aplicado a quem:
a) recusar-se injustificadamente, ap6s ser considerado apto ao credenciamento, a assinar o
Contrato, dentro do prazo estabelecido no Edital;

b) deixar de entregar documentagéo exigida para o certame;

c) apresentar documentacéao falsa;

d) ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto;

€) ndo mantiver a proposta,

f) falhar ou fraudar na execugéo do Contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo, fora das hipoteses previstas no presente item;

h) cometer fraude fiscal.

13.8 Estendem-se os efeitos da penalidade de suspensédo do direito de contratar com a
Administracéo ou da declaragéo de inidoneidade:

a) as pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas de

licitar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem as causas da penalidade,
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independentemente de nova pessoa juridica que vierem a constituir ou de outra em que
figurarem como sécios;

b) as/pessoas juridicas que tenham so6cios comuns com as pessoas fisicas referidas no inciso
anterior.

13.9 Na aplicagdo das sancdes, a Administragédo observara as seguintes circunstancias:

a) proporcionalidade entre a sancdo, a gravidade da infracdo e o vulto econdmico da
contratacao;

b) os danos resultantes da infracéo;

c) situagdo econdmico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geragdo de
receitas e seu patrimonio, no caso de aplicagdo de multa;

d) reincidéncia, assim entendida a repeticdo de infracdo de igual natureza ap6s aplicacao da
sancao anterior; e

e) circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infragao.

13.10 Nos casos nao previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o procedimento de
aplicacdo das sancdes administrativas, deverdo ser observadas as disposi¢cdes da Lei Estadual
n° 15.608/2007, da Lei Federal n.° 10.520/2002 e da Lei Federal n° 8.666/1993.

13.11 Sem prejuizo das sancdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizacdo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administracao Publica,
nacional ou estrangeira, na participacdo da presente licitacdo e nos contratos ou vinculos
derivados, também se dara na forma prevista na Lei Federal n°® 12.846/2013, regulamentada, no
ambito do Estado do Paran4, pelo Decreto Estadual n°® 10.271/2014.

13.12 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Cadastro Unificado de
Fornecedores do Estado do Parana (CFPR).

13.13 Os valores das multas foram estabelecidos pela Divisdo de Medicina e Psicologia, tendo
como base o edital anterior (2015) e decidiu-se pela diminuicdo do percentual, ficando
estabelecidos os percentuais do item 13.4, cumulativamente as penalidades descritas no item
12.

14 DA RENOVAGAO

14.1 A interessada devera apresentar a documentacdo de renovacdo ao Detran/PR -
Coordenadoria de Gestéo de Servigos — Agentes Externos, utilizando o sistema do eProtocolo.
14.2 Todos os documentos devem ser enviados em formato digital, provenientes de originais ou
cOpias autenticadas em cartorio.

14.3 Sempre que ndo houver validade constante no documento, o0 mesmo devera ter sido
expedido nos ultimos 90 (noventa) dias.

14.3 Os documentos devem ser protocolados na seguinte ordem:
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a. Termo de Renovacao e Regularidade Técnica Estrutural, assinado pelos representantes

legais|e responsaveis técnicos, com firma reconhecida Modelo 08;

b. Declaracdo Negativa de Débitos junto ao Conselho Regional de Medicina;
C. Declaracdo Negativa de Débitos junto ao Conselho Regional de Psicologia;
d. Certiddo Negativa Criminal, em nome da pessoa juridica, expedida pelos cartorios

distribuidores existentes no municipio. Quando a certidao for positiva, devera ser anexada a
respectiva certiddo explicativa, para fins de analise;

e. Laudo de Vistoria da Vigilancia Sanitaria;

f. Documento de regularidade dos equipamentos utilizados para realizagdo de Exames de
Aptiddo Fisica e Mental, atualizado e em validade:

1. Esfigmomanémetro e Balangca antropométrica, que sdo instrumentos de medicao
regulamentados pelo INMETRO - Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia,
devem obrigatdria e anualmente, serem verificados pelo IPEM - Instituto de Pesos e Medidas,
orgéo delegado do INMETRO. Devendo apresentar, neste caso, certificado de verificagéo
emitido pelo IPEM ou, apenas no caso de ter sido realizado reparo ou manutencgéo da balanca
antropomeétrica, podera ser apresentada a Ordem de Servigo emitida, por Oficina Permissionaria
Autorizada pelo IPEM/INMETRO.

2. Dinamdmetro, Equipamento para avaliagdo do campo visual, Estereopsia, Ofuscamento

e visdo noturna e Equipamento refrativo de mesa, que sao registrados pela ANVISA - Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitéria, devem ser apresentados os laudos de afericdo constando o
namero de série de todos os equipamentos, juntamente com a guia e ART — Anotagdo de
Responsabilidade Técnica, com registro no CREA - Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia.

ATENCAO: No caso de equipamento novo, devera encaminhar a nota fiscal da compra,
constando a identificacdo do comprador, que deve ser em nome e CNPJ da clinica de transito e
data da compra. Nao sendo aceito cupom fiscal.

g. Certificado de Vistoria de Estabelecimento do Corpo de Bombeiros ou Certificado de
Licenciamento do Corpo de Bombeiros;

h. Certiddo Simplificada da Junta Comercial do Parana - JUCEPAR;

I. Guia e comprovante de pagamento da taxa de Renovagdo do Credenciamento da
pessoa juridica, que podera ser retirada pela interessada no Médulo de Habilitagdo, com a chave
do administrador, no menu “Solicitar Renovacéao”;

J- Guia e comprovante de pagamento da taxa de Renovacdo do Credenciamento das
pessoas fisicas  credenciadas (médicos e psicélogos). Acesse 0 link

<http://www.detran.pr.qgov.br/Pagina/Solicitar-servico-administrativo-clinicas>



http://www.ipem.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=152
http://www.ipem.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=152
http://www.detran.pr.gov.br/Pagina/Solicitar-servico-administrativo-clinicas
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K. Guia e comprovante de pagamento da taxa de vistoria em entidades credenciadas (cAd.

1.28.00-7), quando for o caso.

15 MUDANCA DE ENDERECO

15.1 A credenciada devera encaminhar Oficio, acompanhado de projeto arquitetbnico (nos
moldes do item 04, contendo o assunto “Mudanca de endereco”, informando o novo endereco e
0 motivo da mudancga,

15.2 Ap6s o parecer favoravel do projeto arquitetdnico, sera necessario o encaminhamento do
cartdo CNPJ com a alteracdo do contrato social, Certiddo Simplificada da JUCEPAR e os
documentos em anexo relacionados no item 4.6.1, alineas a, b, c, d, e, g da FASE II.

15.3 Aprovada a documentacdo encaminhada, serd agendada a vistoria.

16 ALTERACAO DE ESTRUTURA FiSICA

16.1 A credenciada deverd encaminhar Oficio, acompanhado de projeto arquitetbnico (nos
moldes do Item 04, contendo o assunto “Alteragéo de Estrutura Fisica”, informando as alteracdes
e 0 motivo da mudanca, solicitando autorizacao prévia e agendamento de vistoria para a nova
instalacéo.

16.2 Ap6s o parecer favoravel do projeto arquitetdnico, sera necessario o encaminhamento do
Certificado de Vistoria de Estabelecimento do Corpo de Bombeiros ou Certificado de
Licenciamento do Corpo de Bombeiros atualizado e guia de recolhimento e comprovante de
pagamento da taxa de vistoria em entidades credenciadas (c6d. 1.28.00-7).

16.3 Aprovada a documentac¢do encaminhada, seré agendada a vistoria.

17 ALTERACOES CONTRATUAIS E CASOS DE RESCISAO

17.1 O contrato decorrente do Credenciamento podera ser alterado em qualquer das hipéteses
previstas no art. 112 da Lei Estadual n.° 15.608/2007.

17.2 O contrato decorrente do Credenciamento podera ser rescindido:

a) por ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVIl a
XX do art. 129 da Lei Estadual n.° 15.608/2007;

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no respectivo procedimento
administrativo, desde que haja conveniéncia para a Administracéo; ou

¢) judicialmente, nos termos da legislacéo.

17.3 No caso de rescisdo amigavel, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara sua

intencdo a outra, por escrito.
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17.4 Os casos de rescisao contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditdrio e o direito de prévia e ampla defesa ao Contratado.
17.5 O Contratado, desde j&, reconhece todos os direitos da Administracdo Publica, em caso

de rescisdo administrativa por inexecucao total ou parcial deste contrato.

18 DISPOSICOES FINAIS

18.1 A Garantia de Execucdo objetiva assegurar que o0 contratado cumpra suas
obrigacdes contratuais, evitando que a Administragéo Publica venha a sofrer danos com
atos de inadimplemento ou inexecugéo contratual. Nesse caso, tratam-se de servigos
independentes solicitados aos contratados de acordo com a demanda dos usuarios pelo
servico, havendo diversos credenciados escolhidos conforme o artigo 79 do Edital, e no
caso de descumprimentos, serdo aplicadas as sancdes detalhadas em Edital. Dessa

maneira, entende-se pertinente a nao utilizagédo do instrumento.

(assinado eletronicamente)
Adriana do Rocio de Barros Ribeiro
Coordenadora de Gestéao de Servigos — Agentes Externos

(assinado eletronicamente)
Gustavo André Fatori
Chefe da Divisédo de Medicina e Psicologia
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ANEXO | - ETAPAS PARA O CREDENCIAMENTO

SEGAO | - PRE-QUALIFICAGAO

1. Os interessados deverao formalizar requerimento de credenciamento (conforme o Modelo
10), em nome da pessoa juridica, e indicando os profissionais médicos e psicélogos
responsaveis técnicos que prestardo o servico, mediante protocolo, ao Detran/PR.

1.1. Em um prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data do registro do protocolo, o
Detran/PR se manifestara sobre o pedido.
2. As fases do procedimento de credenciamento, denominadas de Fases |, Il, e Il compdem o
processo de pré-qualificacdo, disposto nos Arts. 5° a 12 do Decreto Estadual n® 4.507/2009,
sendo que a Fase IV constitui-se do Ato Autorizatorio.
3. Ap0s analise de cada fase apresentada, se aprovada, tera o requerente o prazo maximo de
30 (trinta) dias para cumprir as exigéncias da proxima fase.
4, O nao cumprimento do contido no “caput”, quando o processo for apresentado com
incorrecdo ou com documentacdo faltante, acarretard no indeferimento do mesmo,
independentemente da fase em que se encontrar;
5. Sera estendido o prazo, por 15 (quinze) dias, para adequacao do Projeto Arquitetdnico e/ou
nao conformidades constatadas na Vistoria Predial, quando necessario;
6. A Coordenadoria de Gestdo de Servicos — COOGS tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar
do recebimento da documentacdo de cada fase, para andlise e resposta ao requerente,
podendo esse prazo ser dilatado quando necessario.
7. As Clinicas de Transito credenciadas pelo Edital anterior, que estiverem com seus
credenciamentos com validade na data de publicacdo deste Edital e que estejam em pleno
e regular funcionamento poderdo ainda, excepcionalmente, optar por apresentar
requerimento (Anexo XIX) para novo credenciamento solicitando que o cumprimento do
exigido nas Fases | e Il nos termos da SECAO Il — DA HABILITACAO — FASE | e Il — DA
HABILITACAO JURIDICA, FISCAL E TECNICA e na FASE lll — DA VISTORIA sejam
realizados em até 180 (cento e oitenta) dias a contar da data de publicacdo da Portaria de
Credenciamento e conforme cronograma a ser definido em Ato Préprio pelo DETRAN/PR.
7.1. A Clinica de Transito que optar pelo previsto no “caput’” devera protocolar o
requerimento de credenciamento no sistema e-protocolo até 16 de maio de 2021
anexando ao mesmo Declaragdo (Anexo XIX do Edital) de que mantém a mesma
estrutura predial, de pessoal e de equipamentos.

7.2. O ndo cumprimento do estabelecido neste item, ensejara no imediato cancelamento do

credenciamento concedido.
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SECAO Il - DA HABILITAGAO
FASE | E Il - DA HABILITAGAO JURIDICA, FISCAL E TECNICA

17 O interessado devera instruir a solicitacdo do credenciamento através de requerimento
assinado pelos responsaveis técnicos de cada area e pelos responsaveis legais da

interessada, conforme consta no ltem 04.

DA ESTRUTURA PREDIAL DA ENTIDADE E DOS AMBIENTES

1. O imovel destinado a prestacdo dos servigos previstos no Edital, deverd atender a uma
estrutura que propicie um ambiente de facil localizagdo, boa visibilidade, acessibilidade, boas
condigbes estruturais, com ambientes internos/externos com qualidade em acabamentos,
como: alvenarias, pinturas homogéneas, lavaveis e de cores neutras, forro, piso, bem como
acessorios e mobilia exigida, conforme descricdo dos ambientes. Os ambientes deverao
proporcionar conforto aos usuarios e profissionais da credenciada, com atendimento de
gualidade na prestacao do servi¢o. Serdo avaliados neste espaco, quesitos minimos, dentre
eles: higiene, material de uso pessoal e profissional, conforto térmico, acustico e
luminotécnico, conforme estabelecido item 05.

1.1. A analise pelo Detran/PR do espaco proposto se dara por meio do projeto arquitetdnico
enviado. Se necessario, o Detran/PR fara a solicitacdo de um novo projeto arquiteténico
e/ou de projetos complementares para esse fim.

1.2. Quando for o caso, o projeto podera ser encaminhado a Coordenadoria de Engenharia
e Arquitetura do Detran/PR para parecer.

1.3. Os requisitos funcionais dos ambientes serdo avaliados pelo vistoriador que, por meio
de laudo inicial, fard a analise prévia dos ambientes e posteriormente fara a aprovagéo
ou ndo desses espacos.

1.4. Enquanto pendurar a pandemia do virus COVID19, fica estabelecido que devem ser
mantidas medidas preventivas, tais como distanciamento, utilizagdo de &lcool em gel,
uso de mascara, e outras normativas de acordo com as regras estabelecidas pela

Secretaria de Saude local e pelo Detran/PR.

FASE Ill — DA VISTORIA
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1. Apos a analise da documentagdo encaminhada, e estando a interessada devidamente pré-
gualificada nas Fases | e Il, o Detran/PR realizara a vistoria das instalacdes fisicas e
equipamentos.

1.1. O Detran/PR informara o parecer no e-mail da interessada, encaminhando a Guia para
pagamento da taxa de vistoria. Apdés a quitacdo, deverd ser realizado o
encaminhamento do comprovante de pagamento.

1.2. A vistoria versard sobre a satisfacdo dos requisitos constantes desta norma e legislacéo
em vigor, sendo realizada por servidor da Coordenadoria de Gestdo de Servicos
referentes a estrutura predial, seus ambientes e outros itens exigidos. Sera emitido
Laudo, acompanhado de Parecer Técnico a respeito da regularidade das mesmas,
embasado nas Normas Técnicas que regem a matéria.

1.3. Caso o laudo nédo seja favoravel, a credenciada sera notificada para regularizacao dos
itens apontados, sendo necessério a apresentacdo das adequacdes por e-mail,
respeitando os prazos estabelecidos. Quando se julgar necessario, sera realizada nova
vistoria para constatacédo das adequacoes.

1.4. A vistoria seré prévia ao credenciamento, sendo que, excepcionalmente, podera ser
realizada durante o primeiro ano de credenciamento em virtude de necessidade e

conveniéncia do Detran/PR.

FASE IV — DA HOMOLOGACAO

1. A homologacdao sera concedida ap6s saneado o processo de pré-qualificacdo (FASE | e 1),
devidamente instruido com Laudo de Vistoria (FASE Ill), acompanhado de Parecer Técnico.
1.1. No ato da homologagdo do credenciamento deverdo ser informados os funcionarios

gue, poderdo na funcéo de atendente, desde que atendido o item 25 do Anexo Il desta
justificativa, utilizar o Sistema Centralizado de Habilitagdo do Detran/PR, para fins de
abertura de chave do sistema operacional, conforme Termo de Responsabilidade de
Uso de Chaves do Sistema Detran/PR, Modelo 13, e normativas especificas da area:

| — Permissdes com funcdes de sistemas apenas para atendimento — Grupo Atendente;

Il — Permissdes com func¢des de sistemas para atendimento e emisséo de fatura — Grupo

Administrador, que sera liberado para apenas um funcionério da credenciada.

DO ATO AUTORIZATORIO
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1. Homologado o pedido e enviado assinado o contrato de prestacdo de servico (Modelo 02),
o Detran/PR emitird Portaria de funcionamento e o Certificado de Regularidade de
Credenciamento. O Certificado devera ser afixado em local visivel, nas dependéncias da
credenciada.

1.1. Da Portaria de Credenciamento para a realizacdo dos Exames de Aptidao Fisica e
Mental, Avaliacdo Psicoldgica e/ou de Junta Médica Especial constardo especialmente
os dados do Credenciado, a data de credenciamento e demais informactes
complementares.

1.2. ApGs a publicacdo da Portaria de Credenciamento e do extrato do Contrato no Diario
Oficial do Estado do Parand, os profissionais da clinica que ainda nao realizaram o
treinamento técnico ofertado pelo DETRAN/PR, devem obrigatoriamente realizar este

treinamento, para entdo, iniciarem os atendimentos.

CAPITULO Il - DA RENOVACAO DO CREDENCIAMENTO

1. A cada periodo do credenciamento, a entidade devera efetuar a solicitacao de renovacao do
credenciamento no sistema do Detran/PR. A solicitacdo devera ser protocolada, conforme o
Modelo 08, e com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias do fim da vigéncia, e
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do fim da vigéncia constante no Certificado de
Regularidade de Credenciamento.

2. Concluida a andlise da documentacgéo relativa ao processo de renovacao e estando a
entidade devidamente qualificada, o Detran/PR informara no e-mail da interessada. As
entidades credenciadas deverdo comprovar o cumprimento do disposto no artigo 16 da
Resolugéo n° 425/12 do CONTRAN, por meio de vistoria bianual realizado pelo Detran/PR.
2.1. Ap6s a quitacdo da guia da taxa de vistoria, devera ser enviado a Coordenadoria de

Gestéo de Servigos — Agentes Externos/ Setor de Renovacao, por e-mail, a respectiva
guia de recolhimento e o comprovante de pagamento desta taxa.

3. Na vistoria, a entidade deverd encontrar-se nas condi¢cdes estabelecidas pelo
credenciamento e declaradas através do Termo de Renovagéo e de Regularidade Estrutural
constante no Modelo 08.

3.1. As vistorias poderdo ser realizadas sem prévio agendamento e deverdo ser
acompanhadas pelo representante legal ou funcionério/profissional vinculado a
credenciada.

4. A ndo manifestacdo do interessado no prazo previsto no Artigo 18 do Edital, ocasionara a

extincdo do credenciamento, e, em consequéncia, levard a extincdo do contrato, sendo
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automaticamente descredenciado quando vencida a data de validade constante no

Certificado de Regularidade de Credenciamento.

4/1. Extinto o contrato fica proibido o atendimento aos usudrios deste Departamento,
devendo ainda, manter todo o material aplicado em arquivo conforme os Cddigos de
Etica Profissional, ficando sujeito, se houver interesse, a um novo processo de

credenciamento, nos termos dispostos no Edital.
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ANEXO Il - OBRIGAGOES DOS PROFISSIONAIS DA CLiNICA CREDENCIADA

1. Comparecer em todo e qualquer treinamento, curso, orientacdo presencial e reunido
convocados pelo Detran/PR.

2. Os profissionais deverdo atender o estabelecido no presente Edital, bem como as
normativas do Detran/PR e dos Conselhos de Classe.

3. O profissional médico que faz parte da Junta Médica Especial devera providenciar que a
Junta seja realizada de acordo com a NBR 14970-2 da ABNT e diretrizes da Associacao
Brasileira de Medicina de Trafego.

4. Os médicos e psicologos deverdo realizar, previamente, cadastro do profissional, junto a
Coordenadoria de Gestéo de Servigos - COOGS, devendo manter o mesmo atualizado.

5. Para realizacdo do cadastro do profissional, deverao ser enviados a COOGS, os seguintes
documentos:

| - Formulario de Cadastro digitado, carimbado e assinado pelo profissional, vide Modelo
01;

Il - Carteira de Identidade Profissional do Parana, constando titulo de especialista em
medicina de trafego/psicologia do transito;

[l - Carteira de Identidade ou Carteira de Nacional de Habilitagéo, emitida no Estado do
Parang;

IV - Titulo de Especialista em Medicina de Trafego/Psicologia do Transito;

V - Declaragdo Negativa de Débitos e de Conduta Etica-Profissional, emitidas pelos
Conselhos de Classe; e

VI - Taxa de credenciamento (cod. 2.13.00-4), com comprovante de pagamento;

6. Os Psicologos deverao ter Titulo de Especialista em Psicologia do Transito, reconhecido
pelo Conselho Federal de Psicologia — CFP, devidamente registrado no Conselho Regional
de Psicologia do Parana, devendo constar na carteira de identidade profissional.

7. Os Médicos deverao ter Titulo de Especialista em Medicina de Trafego de acordo com as
normas da Associacdo Médica Brasileira — AMB e do Conselho Federal de Medicina — CFM,
devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina do Parana, devendo constar na
carteira de identidade profissional.

8. O treinamento inicial dos médicos e psicologos junto a Coordenadoria de Habilitagcdo € pré-
requisito para concluséo do cadastro do profissional.

9. Os profissionais de Medicina e Psicologia somente poderdo ser responsaveis técnicos de,

no maximo, 02 (duas) entidades credenciadas ao Detran-PR.
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10. As entidades credenciadas no Detran-PR poder&o ter mais do que 1 (um) responsavel
técnico médico e 1 (um) responsavel técnico psicdlogo, salvo restricdes do Conselho de
classe.

11.0Os profissionais devem possuir registro biométrico junto ao Detran/PR e, para tanto, devem
possuir CNH ou RG do Parana.

12. A credenciada devera registrar o plano de trabalho dos profissionais, sempre com a anuéncia
destes, conforme segue:

12.1. E responsabilidade do profissional informar a credenciada quanto aos demais
planos de trabalho registrados em outras credenciadas ou impedimentos em
disponibilizar tal horério.

12.2. Compreende-se periodo da manha das 07:00 as 13:00 horas e periodo da tarde
das 13:00 as 19:00 horas.

12.3. Os responsaveis técnicos deverdo possuir plano de trabalho com carga horéria
minima de 04 horas semanais.

13. O Detran/PR poderé alterar a carga horaria ou intervalo de acordo com a demanda
necessaria por meio de Ordem de Servico, através da Coordenadoria de Habilitacdo:

| - Médico: a somatoéria da carga horaria minima dos profissionais médicos devera ser
de 16 horas semanais, dividida em, pelo menos, 2 (dois) dias da semana e
contemplando dois periodos dentro do horario das 07:00 as 19:00 horas;

Il - Psicologo: a somatoéria da carga horaria minima dos profissionais psicologos devera
ser de 20 horas semanais, dividida em, pelo menos, 2 (dois) dias da semana e
contemplando dois periodos dentro do horario das 07:00 as 19:00 horas;

Il - A carga horaria minima estabelecida deve ser compreendida entre segunda e sexta-
feira;

IV - Deverd haver intervalo minimo de 30 minutos entre os planos de trabalho
elaborados para o0 mesmo profissional entre credenciadas diferentes;

14. A vinculacao e desvinculagéo de profissionais (médicos e psicologos) devem ser solicitados
a COOGS, conforme abaixo e respeitando regulamentagéo especifica da coordenadoria.

15. Para solicitar a vinculacdo devem ser enviados o0s documentos abaixo. Contudo as
Declaracdes Negativas de Débitos e de Conduta Etica-Profissional, emitidas pelos
Conselhos de Classe, devem estar validas e atualizadas no cadastro do profissional.

I - Requerimento assinado pelo representante legal da credenciada, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias; e
Il - Taxa de cracha (céd. 2.30.01-4), com o comprovante de pagamento.

16. A desvinculacdo de profissional devera ser solicitado pela credenciada ou pelo profissional,

a COOGS, devendo enviar requerimento devidamente assinado.



> DETRANPR oarana

GOVERNO DO ESTADO

17. Em caso de agendamentos sem outro profissional vinculado que possa realiza-los, os
processos serdo redistribuidos a outra credenciada mediante pagamento dos eventuais
custos pela credenciada.

18:0 profissional que possua agendamentos e esteja impossibilitado de atender, podera ser
substituido por outro profissional devidamente vinculado na mesma credenciada por até 03
(trés) dias no ano, sem necessidade de justificar ao Detran/PR.

19. Em caso fortuito ou forca maior, devidamente comprovado, podera ser solicitado a
Coordenadoria de Habilitagdo substituicdo do profissional em carater emergencial, e de
modo excepcional, podera a Coordenadoria de Habilitagdo autorizar ou ndo a substituicdo
no periodo informado.

20. Em caso de profissional acometido pelo virus COVID19, o mesmo devera cumprir o periodo
de isolamento pelo prazo recomendado, bem como, a clinica devera proceder a higienizacao
dos locais.

21. No caso de vinculacdo ou substituicdo de responsavel técnico, deverdo ser encaminhados
para COOGS os seguintes documentos:

| — Requerimento assinado pelo representante legal da credenciada indicando o
responsavel técnico (antigo e novo);

Il - Termo de Conduta (Modelo 09);

lIl - Declaragéo de Aceite de Conformidade do Credenciamento (Modelo 02); e

IV - Certiddo de Regularidade de Inscricdo de Pessoa Juridica, valida e atualizada,
emitida pelo respectivo conselho de classe.

V - Taxa de cracha (céd. 2.30.01-4) com o comprovante de pagamento.

22. Cabe ao Responsavel Técnico Psicélogo da credenciada responder tecnicamente pelos
procedimentos realizados na entidade, sendo que sua auséncia fisica na credenciada nao o
exime das responsabilidades, devendo inclusive:

I. Zelar pela qualidade do atendimento prestado, pela guarda e qualidade do material
psicolégico e dos documentos/instrumentos privativos dos psicélogos. As chaves
dos arméarios privativos do psicélogo sédo de responsabilidade do psicélogo
responsavel técnico. Quando ndo puder comparecer, devera entregar diretamente
ao psicologo auxiliar ou este devera possuir uma coépia.

II. Zelar pelo cumprimento dos horérios estabelecidos em agenda da psicologia.

[Il. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢fes técnicas, legais e éticas, atualizando-se
constantemente quanto as determinacdes, pesquisas, publicacbes cientificas e
legislacdes relacionadas ao transito e a avaliacao psicolégica.

IV. Informar, esclarecer e orientar os profissionais do quadro da credenciada sobre

as normativas, procedimentos e outros dados necessarios para o desenvolvimento
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de um trabalho de qualidade e nos padrdes éticos e para o funcionamento adequado
da credenciada.

V. Representar a credenciada quando se tratar de questdes técnicas da area de
psicologia.

VI. Em caso de fiscalizacdo, pelo Detran/PR, da area psicologica, podera ser
solicitada a presenca do psicélogo responsavel técnico (a fiscalizagdo, entretanto,
ocorre independente de sua presenca).

VII. Acompanhar os servi¢os prestados na credenciada.

VIII. Expedir e receber materiais privativos da area psicologica.

IX. Informar ao Setor de Psicologia, via oficio ou através de e-mail, a ocorréncia de
fatos que possam interferir, direta ou indiretamente, na regularidade da prestagéo
dos servigos de psicologia.

X. Zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e éticas quanto & adequagcéo fisica
da credenciada e de seu ambiente de trabalho para a realizacdo dos atendimentos
psicologicos, em especial, quanto as medidas preventivas de contaminacdo pelo
corona virus, enquanto durar a pandemia.

XI. Em caso de afastamento ou substituicdo do responséavel técnico, o profissional
gue deixa o cargo deve atualizar imediatamente a documentacéo junto ao Conselho
Regional de Psicologia do Parana e comunicar o fato ao Detran/PR.

Caberéa ao responsavel técnico médico responder perante o Conselho Regional de Medicina

do Parana, autoridades sanitarias, Ministério Publico, Judiciario e demais autoridades pelos

aspectos formais do funcionamento do estabelecimento assistencial que representa. Devera
ainda, coordenar e supervisionar os servicos médicos na instituicao.

a) Em caso de afastamento ou substituicdo do responsavel técnico, o profissional que deixa
o cargo deve atualizar imediatamente a documentacéo junto ao Conselho Regional de
Medicina do Paran&a e comunicar o fato ao Detran/PR.

b) As faltas éticas decorrentes de deficiéncias materiais, instrumentais e técnicas da
instituicao recairdo sobre o responsavel técnico.

c) O responsavel técnico deve garantir que todos os registros médicos em papel sejam
devidamente armazenados. Devera ainda atestar a realizacdo de atos médicos
praticados na credenciada sempre que necessario.

Cada profissional deve ter um carimbo préprio somente com o0 home completo, nimero de

inscricdo no CRM ou no CRP do Parana, ndao podendo ser incluida outra especialidade

sendo a de Medicina de Trafego ou Psicologia de Transito, respectivamente. O carimbo
devera permanecer sob sua guarda. Para acesso ao Sistema Digital de Saude, os

profissionais deveréo fazer uso de certificado digital tipo "Token" A3 ICP-Brasil.
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25. Acredenciada podera vincular perante ao Detran/PR um funcionario na funcéo de atendente,
com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, que possuira chave do sistema operacional
do Detran/PR.

25.1. Para solicitar a vinculacao devem ser enviados 0os documentos abaixo:
I - Requerimento assinado pelo representante legal da credenciada, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;
Il - RG e CPF ou CNH,;
Il - Termo de Responsabilidade de Uso de Chaves do Sistema Detran/PR, Modelo
13; e
IV - Taxa de cracha (céd. 2.30.01-4), com o comprovante de pagamento, caso opte
pela emisséo do crachg;

26. A desvinculacdo devera ser solicitado pela credenciada ou pelo profissional, a COOGS,

devendo enviar requerimento devidamente assinado.
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ANEXO Ill - DO FUNCIONAMENTO

1. O horério regular de atendimento das Entidades, sera de segunda a sexta-feira, das 08:00
as 17:00 horas, sendo que neste horario a credenciada deve permanecer aberta,
independentemente, da existéncia de agendamentos, sendo permitido o fechamento de uma
hora para almoc¢o, compreendido entre as 11:00 e 14:00 horas.

1.1. O horério de atendimento pode ser estendido, das 07:00 as 22:00 horas, inclusive com
atendimento aos sabados, das 07:00 as 19:00 horas, conforme a demanda da regido.

1.2. Durante o periodo de férias dos profissionais da credenciada, os atendimentos nao
poderéo ser paralisados.

1.3. Manter atualizado(s), via chamado técnico, a COOGS, o(s) numero(s) de telefone e/ou
endereco eletrdnico (e-mail préprio da credenciada), conforme normatizado por esta
Coordenadoria.

2. A credenciada deve disponibilizar agenda de atendimento médico e psicolégico em, pelo
menos, 02 (dois) dias da semana, entre segunda e sexta-feira, ocorrendo pelo menos uma
vez na semana no periodo da manh& e uma vez na semana no periodo da tarde.

2.1. O periodo da manh& compreende o intervalo das 07:00 as 13:00 horas e o periodo da
tarde das 13:00 as 19:00 horas.

2.2. O atendimento sera considerado dentro do periodo se a previsdo de encerramento
ocorrer até as 13h ou 19h. (Exemplo: As Entrevistas Iniciais terminam as 11:00 horas e
a Avaliacdo Coletiva estd com agenda prevista das 11:00 as 13:00 horas, ou seja, dentro
do periodo da manha.)

2.3. Demais regulamentos quanto a elaboracdo das agendas médicas e psicoldgicas, e
disponibilizacdo de vagas, constam em Ordem de Servigo emitida pela Coordenadoria
de Habilitagdo.

3. As credenciadas devem manter os profissionais cientes da elaboracdo de agenda,
agendamentos e cancelamentos dos atendimentos.

3.1. A abertura de agenda s6 podera ocorrer apds a ciéncia do profissional dos dias e
horéarios que seréo disponibilizados.

3.2. O profissional ndo podera atender, nem ter elaborada em seu nome, duas ou mais
agendas simultaneas, considerando o horario de inicio e fim disponibilizado para a vaga
no sistema de habilitagdo, devendo as credenciadas garantir esta condicao.

4. A credenciada deve comunicar ao Detran/PR qualquer impossibilidade dos profissionais
atenderem sua agenda, através de chamado técnico.

5. A Coordenadoria de Habilitagdo analisard os chamados técnicos, com justificativa e

comprovante do impedimento, quanto a possibilidade de cancelamento dos agendamentos.
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5.1. Em caso de profissional acometido pelo virus COVID19, o mesmo devera cumprir o
periodo de isolamento pelo prazo recomendado, bem como, a clinica devera proceder
a higienizacao dos locais.

6. Manter na entidade, em local de facil acesso e visibilidade ao publico, os seguintes
documentos impressos, atualizados e sem rasuras:

I. — Certificado de Regularidade de Credenciamento, emitido pelo DETRAN/PR;
Il. — Tabela de Valores de Servi¢os de Habilitagcdo do Detran/PR;

[1l. — Alvara de funcionamento;

IV. - Certificado de Vistoria de Estabelecimento do Corpo de Bombeiros ou
Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiros, vigente;

V. — Licenga Sanitaria;

VI. — Certificado de Regularidade de Inscricdo de Empresas junto ao Conselho
Regional de Medicina e de Psicologia do Parana.

VII. Cartaz de orientacdo quanto aos procedimentos para remarcacdo das
avaliacdes médicas e psicologicas, Modelo 12.

VIII. Cartaz de orientacdo quanto aos direitos dos candidatos de solicitar o Laudo
Psicoldgico de sua propria avaliagcdo psicolégica ou Atestado Psicoldgico, Modelo
11.

IX. Cartaz de orientacdo quanto as medidas preventivas de seguranca contra
contaminacéo pelo corona virus.

X. Outros documentos definidos pelo Detran/PR.

7. Os crachas serdo emitidos apenas aos profissionais vinculados (médicos, psicélogos e
atendentes), terdo validade até o fim do contrato previsto neste edital e deverao ser utilizados
durante todo o periodo em que estejam no exercicio da funcéo.

7.1. A solicitagdo do crachd € obrigatoria quando da realizacdo da vinculagdo do
profissional.

7.2. Para a emisséo dos crachas seréd necessario o pagamento da taxa de servicgo referente
a emisséo de cracha (céd. 2.30.01-4).

7.3. A credenciada devera fornecer cracha de identificacdo aos demais profissionais, sendo
obrigatéria a utilizacdo por todos os empregados, salvo excec¢des devidamente
autorizadas pelo Detran/PR.

7.4. O cracha devera ser destruido, se estiver vencido ou em mas condicao de uso;

8. A credenciada deve disponibilizar todos os materiais, equipamentos médicos e psicoldgicos,
e condicdes necessarias a perfeita prestacdo dos servicos, de acordo com o exigido neste
Edital, a Resolugéo n.° 425/2012 do CONTRAN, Leis Federais n° 9.503/97 e n° 8.666/93;
Resolugéo n° 425/12 do CONTRAN; Lei Estadual n° 15.608/07 e Decretos Estaduais n°
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4507/09, n° 4732/09, n° 2.823/11; Resolucdo n° 1.636/02 do CFM, Resolug¢do n° 2.007/13

do CFM alterada pela Resolucéo n° 2.114/14 do CFM e Resolucao n°® 2.147/16 do CFM, Lei

ne 4.119/62, que dispbe sobre os cursos de formacdo em psicologia e regulamenta a

profissdo de psicdlogo, e as normativas do Conselho Federal e Regional de Psicologia do

Parana, como Resolucédo n.° 003/2007 do CFP, Resolu¢ao n.° 001/2009 do CFP, Resolucéo

n.° 009/2018 do CFP, Resolucédo n.° 001/2019 do CFP e Resolucdo n.° 006/2019 do CFP,

Nota Técnica n.° 004/2019 do CFP e Nota Técnica n.° 005/2019 do CFP, ou outras

normativas que venham substitui-las.

8.1. Compete a credenciada também as despesas com a manutengao, reparo, verificacao e
afericdo dos equipamentos necessarios ao desenvolvimento das atividades
relacionadas as avaliacoes.

8.2. Os materiais e equipamentos deverdo permanecer nas dependéncias da credenciada,
nas respectivas salas de atendimento médico e psicolégico.

8.3. A credenciada devera informar ao Detran/PR a ocorréncia de fatos que possam
interferir, direta ou indiretamente, na regularidade da prestacdo dos servigos.

9. Todos os documentos decorrentes de Avaliacdo Psicolégica, Exame de Aptiddo Fisica e
Mental e Junta Médica Especial, devem seguir as diretrizes dos respectivos Conselhos
Federal e Regional, assim como do Conselho Nacional de Transito e Ordens de Servico
emitidas pelo DETRAN/PR.

10. Manter sob sua guarda e sigilo, em ordem e a disposicdo do Detran/PR para eventuais
verificagdes, mesmo apOs encerramento de suas atividades, os documentos meédicos e
psicolégicos, por um periodo minimo de 05 (cinco) anos, conforme artigo 325 do CTB e Art.
30, Inciso | do Decreto Estadual n°® 9.174/2010.

11. Quando solicitado pelo Detran/PR os documentos devem ser entregues em até 03 (trés) dias
Gteis.

12. Todos os documentos utilizados no Exame de Aptiddo Fisica e Mental, na Avaliagdo
Psicolégica e na Junta Médica Especial deverdo ser tanto arquivados, quanto eliminados,
conforme determinacdo dos Conselhos Federais de Medicina e Psicologia e estabelecido

neste edital.
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ANEXO IV - DO ATENDIMENTO

1. Realizar a verificacdo biométrica dos candidatos e dos profissionais, quando houver a
exigéncia, no momento da admissado para a sala do atendimento e conforme normatizacéo
do Detran/PR.

1.1. E atividade inerente a credenciada a correta realizacdo da verificagdo biométrica e
documental para admissdo do candidato para os exames. Quando da falta ou
divergéncia de dados verificados pelo sistema de habilitacdo o Detran/PR podera
invalidar o agendamento, sendo de responsabilidade da credenciada o pagamento e
realizacdo de novo exame ao candidato, sem prejuizo as demais penalidades previstas
no Edital.

2. Garantir ambiente adequado a realizagdo dos atendimentos médicos e psicologicos. As
salas de atendimento médico e psicol6gico devem, enquanto durar os atendimentos, garantir
as condicdes de isolamento acustico e climatizagéo, isolamento visual, com auséncia de
estimulos externos. Considerando a vedacdo das esquadrias de portas e janelas no
isolamento acustico e visual. Sendo inadequado decorac¢des que interfiram na aplicagéo de
técnicas e instrumentos psicolégicos.

3. Realizar, exclusivamente, os atendimentos médicos e psicolégicos vinculados pelo
Detran/PR a credenciada, nos dias e horarios agendados para esses atendimentos,
excetuado o previsto no item 3.1.10 da presente justificativa.

3.1. Manter elevado padréo de atendimento e, aplicar na execucao dos servicos as técnicas
e procedimentos estabelecidos pela Coordenadoria de Habilitacdo, conforme Termo de
Conduta, Modelo 09.

4. Dar ciéncia ao candidato do resultado do exame, procedendo esclarecimentos quando
solicitado.

4.1. Sera oportunizada a entrevista devolutiva, atestado psicologico e/ou laudo psicoldgico
sempre que solicitado.

5. Ao receber a solicitacdo de emissao de laudo psicolégico e/ou atestado psicoldgico por parte
dos candidatos, a credenciada deve agendar data e horario para entrega do documento ao
candidato, sem cobranca de taxa ou qualquer valor, de acordo com as normativas dos
Conselhos Federal e Regional de Psicologia.

6. Os resultados deverdo ser lancados no sistema a ser disponibilizado pelo Detran/PR,
conforme segue:

6.1. Para as avaliagbes psicolégicas, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, apos o

atendimento.
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6.2. Para os Exames de Aptiddo Fisica e Mental deverdo ser langados imediatamente ao
final do atendimento de cada candidato.

6.,3. Para 0os exames de Junta Médica Especial deverdo ser lancados ao final dos
atendimentos.

6.4. Enquanto ndo houver o lancamento do resultado do exame relativo ao processo, nao
sera considerado para fins de pagamento.

6.5. Em casos de erro no lancamento ou necessidade de alteracdo dos resultados,
devidamente justificada, todos os custos pela reemissdo da Carteira Nacional de
Habilitacdo e novos exames recairdo sobre a entidade credenciada.

6.6. A realizacdo e o resultado do Exame de Aptiddo Fisica e Mental, da Avaliagéo
Psicolégica e da Junta Médica Especial sdo, respectivamente, de exclusiva
responsabilidade do médico do trafego, do psicologo de transito e da Junta Médica
Especial.

7. No caso dos exames médicos, os resultados sao comprovados através da certificacao digital
de cada profissional e validos para todos os efeitos legais, nos termos do padrdo da
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras (ICP-Brasil).

8. No caso dos atendimentos psicolégicos, os resultados sdo comprovados com pauta e
registro biométrico, ou sistema que venha substituir conforme determinacdo da
Coordenadoria de Habilitagdo.

9. Emitir a taxa de exame quando solicitado por candidato vinculado a credenciada, bem como
realizar seu agendamento, entregando o respectivo protocolo, ficando vedada a cobrancga,
recebimento de valores a titulo de taxas, remunerag&o ou porcentagem por encaminhamento
de candidatos, ou ainda, cobrar valores ou realizar servigos fora do disposto em legislacéo
ou regulamentado pelo Edital de Credenciamento.

10. Atender a qualquer solicitacdo realizada pelo Detran/PR dentro do prazo maximo estipulado
no documento encaminhado.

11. E possibilitada a participacio de estagiarios de graduagdo em Psicologia e de especializacio
em Psicologia do Transito ou &rea afim, e em Medicina do Trafego para a realizagdo de
pratica supervisionada nas credenciadas ao Detran/PR, conforme procedimentos
estabelecidos pela Coordenadoria de Habilitagao.

12. Quando da contratacdo de estagiarios de ensino médio para servicos administrativos, atuar
em conformidade com a legislacdo vigente, com supervisdo constante, ndo devendo o
estagiario permanecer sozinho na credenciada, bem como assumir todas as
responsabilidades inerentes ao estagio, arquivando na credenciada o contrato de estagio

para casos de fiscalizac&o pelo Detran/PR.
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13. Arcar com as custas referentes as taxas de nova avaliagdo nos casos de redistribuicao de
processo por impossibilidade de atendimento pela credenciada, nos termos regulamentados
pelo Detran/PR ou por solicitacdo desta.

14/Possibilita-se a mudanca de credenciada do candidato, sendo obrigatério, porém, que o
mesmo reinicie a avaliacdo que estiver pendente, quando:

I - Houver irregularidade constatada pelo Detran/PR, Conselhos Regionais de
Medicina/ Psicologia, Org&os Policiais, Ministério Publico e Poder Judiciario.
Il - Houver encerramento ou suspensao das atividades da credenciada.
Il - Houver solicitagdo da credenciada, a qual devera vir acompanhada por
justificativa formalizada para analise da Divisdo de Medicina e Psicologia.
IV - A credenciada estiver impossibilitada de atender, conforme as normativas do
Detran/PR.
V — Houver suspeita de falta ética ou de seguranga do processo, apos analise da
Divisdo de Medicina e Psicologia.
VI — O resultado da Junta Recursal for incompativel com o da credenciada de
origem, ndo sendo viavel, tecnicamente, esta credenciada dar continuidade na
avaliacao.

14.1 A credenciada de destino sera determinada pelo Detran/PR, conforme critérios

adotados de imparcialidade e equitatividade.

15. A credenciada deve orientar os candidatos quanto ao direito de remarcacdo dos
atendimentos médicos e psicolégicos sem pagamento de nova taxa, quando:

15.1. O candidato estiver doente, e apresentar atestado médico com registro do CID
(Codigo Internacional de Doengas) que comprove sua impossibilidade de comparecer
na data marcada.
15.2. O candidato deve ser orientado a protocolar a solicitagéo de isengéo de taxa junto
ao Detran/PR, em até 2 (dois) dias Uteis ap6s findo o prazo fixado no atestado,
anexando o atestado médico (c6pia autenticada por tabelido ou original). O atestado
deve conter o CID, data de emissao, assinatura e carimbo do médico assistente.
15.3. O candidato solicitar, com antecedéncia minima de 48 horas do horério ja
agendado, a remarcacdo do agendamento.
15.4. O reagendamento devera ser efetuado pela credenciada quando o candidato
solicitar, devendo ser entregue o protocolo do novo agendamento para o candidato.
15.5. Houver falecimento de familiar (pai, mae, irmédos, conjuge, filhos e avés) do
candidato, mediante apresentacéo de Atestado de Obito.

15.5.1. O candidato deve ser orientado a protocolar a solicitacdo de isencéo de

taxa junto ao Detran/PR, em até 7 (sete) dias ap6s a data do 6bito, anexando a
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certidao de 6bito em forma original ou cépia autenticada por tabelido, com a devida
comprovacao de parentesco.

15.6. A credenciada nos casos dos paragrafos 1° e 3° langara no sistema de habilitacdo
o resultado de ausente para o0 agendamento em gque o candidato estava impossibilitado
de comparecer.

15.7. A possibilidade de cancelamento € uma prerrogativa do candidato, sendo que
gualquer imprevisto por parte da credenciada devera ser solicitado o cancelamento via
chamado técnico, o qual estarad sujeito a andlise do motivo e da documentacdo

apresentada.
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ANEXO V - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO DE CLINICA N° XXXX/20XX — COOGS/DOP/DG

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA
REALIZAGAO DE EXAMES DE APTIDAO FISICA E MENTAL E
AVALIACAO PSICOLOGICA, CELEBRADO ENTRE O
DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO PARANA — DETRAN/PR
E A CLINICA DE TRANSITO

O DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO PARANA — DETRAN/PR, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 78.206.513/0001-40, com sede na Avenida Victor Ferreira do Amaral, 2940,
bairro Capéo da Imbuia, nesta Capital do Estado do Parand, representado pelo seu Diretor-
Geral, Senhor , portador do RG n° e do CPF/MF n°

, doravante denominado, simplesmente, CONTRATANTE e de outro lado, a empresa

, com sede na , ho

municipio de , Estado do Parana, inscrita no CNPJ/MF sob o n°

, por seu (sua) representante legal, Senhor (Q)
, portador (a) do RG n° e do CPF/MF n°
, doravante denominada, tdo somente, CONTRATADA, com base nos

termos do Edital de Credenciamento n° / , € no protocolado n° ,

celebram o presente Contrato, consoante as disposi¢cdes da Lei Estadual n® 15.608/2007, da Lei
Federal n° 8.666/93, da Lei Complementar n° 123/2006 e demais normativas aplicaveis a

espécie, mediante as clausulas e condicbes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente tem como objeto, a prestacdo de servicos especializados pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE, relacionados a realizacao de exames de aptidao fisica e mental e avaliacao

psicoldgica, consoante as condi¢des definidas no Edital de Credenciamento n° / :

0 qual, para todos os efeitos legais, integra os termos deste instrumento contratual.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

A execucao dos servigos ora contratados deverao ser realizados pela CONTRATADA na forma
estabelecida no Edital de Credenciamento a que se refere a Clausula Primeira, deste
instrumento, a partir da publicacdo do respectivo extrato contratual, no Diario Oficial do Estado

do Parana, observado o Art. 17 do Edital de Credenciamento.

CLAUSULA TERCEIRA — DA REMUNERACAO



a DETRANPR s

GOVERNO DO ESTADO

O pagamento decorrente da realizacdo do exame de aptiddo fisica e mental e da avaliacao

psicolégica sera de:

TIPO DE EXAME VALOR TOTAL
Aptidao Fisica e Mental R$ 52,60
Avaliacdo Psicoldgica Entrevista R$ 78,58
Avaliacdo Psicolégica Coletiva R$ 78,58
Avaliacdo Psicol6gica Remarcacao / Reteste R$ 78,58
Avaliacao Psicolégica Para Fins Pedagdgicos R$ 133,76
Junta Medica Especial R$ 89,27

PARAGRAFO PRIMEIRO
O pagamento decorrente da realizacdo da Junta Médica Especial pelas credenciadas é

estabelecido conforme disposto no Art. 1.° da Lei 19.043/2017 e/ou alteragdes.

PARAGRAFO SEGUNDO

O valor referido no caput também sera aplicado nos casos de candidato ausente aos exames
agendados, excetuadas as hipéteses devidamente justificadas, conforme regulamento
estabelecido pela Coordenadoria de Habilitacao.

PARAGRAFO TERCEIRO

O reajuste do valor pago as credenciadas, decorrente da realizacdo do exame de aptidao fisica
e mental serd concedido apenas quando do reajuste das taxas do DETRAN/PR, € no mesmo
percentual ali definidos.

PARAGRAFO QUARTO
O DETRAN/PR podera firmar convénios com 6rgaos que necessitem de exames de aptidao
fisica e mental ou junta médica especial, sendo inteira responsabilidade da entidade convenente

0 pagamento do valor do exame, respeitados os valores previstos na Clausula Terceira.

CLAUSULA QUARTA — DA FORMA DE PAGAMENTO
O CONTRATANTE, depois da aceitacdo do servico, realizara o pagamento a CONTRATADA,
observando as condi¢bes ajustadas neste instrumento, bem como as do Edital de

Credenciamento n° /

PARAGRAFO PRIMEIRO
Devera ser protocolada, mensalmente, a Fatura emitida via sistema de Habilitacdo, através de
campo proprio e especifico para este fim, no do endereco eletrénico do Detran PR, devendo

conter obrigatoriamente:
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| - A Nota Fiscal, além das informag6es exigidas em Lei, devera conter, o numero do Edital de
Credenciamento, periodo de execucao e servicos realizados, bem como discriminar os Impostos
devidos. A Nota Fiscal devera ser emitida no municipio onde os servi¢cos forem prestados.

Il ~Copia das GFIP/ SEFIP do més anterior ao da execucédo do servico, contendo:

a) a relacdo dos funcionarios;

b) informacdes dos valores devidos a Previdéncia Social e ao FGTS;

Il - Todos os holerites devidamente assinados pelos empregados relativos aos salarios do més
anterior aguele da prestacao dos servicos, ou documento equivalente, tratando-se de autbnomo,
nao se aceitando outro documento;

a) Quando o funcionario constar na relacdo GFIP/ SEFIP, no entanto n&do fizer mais parte da
relagdo funcional da empresa, deverd encaminhar comprovante de rescisao contratual.

IV - Copia das Guias de Recolhimento ao INSS (GPS) e FGTS (GRF) quitadas, relativas ao més
anterior ao da execucéo dos servigos, conforme valores indicados na GFIP/ SEFIP de mesma
competéncia;

V - Certiddes Negativas, dentro do prazo de validade, relativas a débitos perante Tributos
Federais, Tributos Estaduais, Tributos Municipais, FGTS (CRF), Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT) e Consulta Cadin Estadual;

VI - Quando a empresa for optante pelo simples nacional, esta informacédo devera constar na
nota fiscal, e devera encaminhar a declaracao conforme modelo 07do Anexo X do Edital de

Credenciamento.

PARAGRAFO SEGUNDO

Em substituicdo as certides destacadas no Paragrafo Primeiro, desta Clausula Contratual, a
CONTRATADA podera comprovar a sua regularidade fiscal pelo registro cadastral SICAF,
desde que os documentos comprobatérios estejam validados e atualizados ou, ainda, no

cadastro de fornecedor do Sistema GMS do Estado do Parana.

PARAGRAFO TERCEIRO

Toda e qualquer alteracdo da legislacdo tributaria fiscal que venha afetar, direta ou
indiretamente, os custos de execucao deste Contrato, sera analisada pelo CONTRATANTE,
para fins de renegociacdo dos termos deste ajuste com a CONTRATADA, desde que,

legalmente, assim, seja permitido.

PARAGRAFO QUARTO

Os pagamentos serao feitos no prazo maximo de 30 (trinta) dias da apresentacao da nota fiscal.
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PARAGRAFO QUINTO
Nenhum pagamento serd efetuado sem a apresentacdo dos documentos exigidos, bem como
engquanto ndo forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, na

prestacao de servicos ou no cumprimento de obrigacdes contratuais.

PARAGRAFO SEXTO

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha concorrido
para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo financeira devida pela Contratante,
entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a

aplicacdo da seguinte férmula:

EM=1xN x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) | = (6/100) 1 =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA tem por obrigacdo o seguinte:

| — Assinar o presente instrumento em até 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo a
critério da Administracdo, apos ter sido notificado pelo CONTRATANTE, sob pena de
configuracao de rendncia desse direito.

Il - Prestar os servigos especializados contratados, com esmero e retiddo, mantendo todas as
condi¢cBes de habilitacdo e qualificacdo apresentadas, por ocasido do ato de credenciamento.
Il — Fornecer todos os equipamentos, ferramentas e demais utensilios a serem empregados na
realizacéo do objeto.

IV — Notificar formalmente 0 CONTRATANTE, a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta
ou indiretamente, na regularidade da prestacéo do servi¢o contratado.

V — Notificar formalmente o CONTRATANTE, quanto a atualizacéo do (s) nimero (s) de telefone
e/ou endereco eletrbnico (e-mail), bem como nome da pessoa autorizada, para o
estabelecimento de contatos que se fizerem necessarios. Os contatos de que trata este item,
serdo revestidos de formalismo legal, ndo sendo permitido ao prestador alegar qualquer
impedimento que o desonere de cumprir com as obrigacdes dele decorrentes.

VI — Apresentar Nota Fiscal/Fatura discriminando os servigos realizados.



> DETRANPR onrank

GOVERNO DO ESTADO

VIl —'Responsabilizar-se pelos danos que causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou
por-seus sucessores e representantes na execucdo do contrato, isentando o CONTRATANTE
de toda e qualquer reclamacao que possa surgir em decorréncia dos mesmos.
VII - Cumprir e se manter atualizada quanto a legislacao vigente tais como: Cédigo de Transito
Brasileiro, Portarias do DENATRAN, Resolucdes e Deliberagcdes do CONTRAN, Resolu¢des do
Conselho Federal e Regional de Psicologia/Medicina, Cadigo de Etica Profissional, o Edital e
outras normativas que venham a ser criadas.
IX - Manter, durante o prazo do Credenciamento e vigéncia do Contrato, todas as condicdes de
habilitagéo e qualificacéo exigidas neste Edital, nos termos do artigo 99, inciso XIV, da Lei n°
15.608/2007 na sua atual redagdo, informando toda e qualquer alteracdo referente a sua
habilitacdo juridica, técnica, econdmico-financeira e regularidade fiscal relacionadas as
condicbes de credenciamento perante o Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do
Parana, regulado pelo Decreto Estadual n° 5.980/2009 - Acesso em:
<http://www.comprasparana.pr.gov.br/>;
X - No caso de alteracdo da composicdo societaria da entidade € obrigatdria a comunicagéo
imediata ao Detran/PR, devendo ser apresentados por meio de protocolo integrado os seguintes
documentos para regularizacdo do credenciamento:

a) Os previstos no artigo 3° do Anexo I;

b) Contrato social atualizado;

c) Certidao Simplificada da Junta Comercial do Estado do Parana - JUCEPAR atualizada;

d) Declaragéo de que ndo houve mudanca na estrutura fisica;

8 Unico - O nao atendimento do previsto no item ocasionara bloqueio da entidade até a
devida regularizacao.
Xl - Manter, durante o prazo de credenciamento, seu registro regular junto aos Conselhos
Regionais de Medicina e Psicologia do Estado do Parana.
Xl - Assumir a total responsabilidade pelas obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e os
demais encargos que por ventura venham a incidir sobre o objeto contratual, especialmente os
relacionados em seu quadro funcional.
Xl - Efetuar o pagamento dos salarios dos seus empregados sempre na data estipulada pela
Legislacéo Trabalhista, independentemente do recebimento do pagamento da fatura mensal.
XIV - Cumprir e fazer respeitar as Normas de Seguranca do Trabalho e demais regulamentos
do Detran/PR.
XV - Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os tributos que incidem ou venham a incidir
sobre as atividades inerentes a prestacdo dos servicos, isentando o Detran/PR de qualquer

obrigacdo com relacdo aos mesmos.
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XVI -\Quando a Credenciada for suscitada em juizo a defesa de seus direitos ou por infracédo
legal e o Detran/PR, por solidariedade ou outro motivo de ordem juridica, for chamado a integrar
a relacao juridica ou processual, devera a mesma responsabilizar-se pelas despesas a que,
direta ou indiretamente, der causa em razdo do chamamento. Essas despesas seréo

descontadas da fatura apresentada pela credenciada apos as devidas formalidades.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE.

O CONTRATANTE obriga-se a:

| — Notificar a CONTRATADA quando da ocorréncia de defeitos ou irregularidades na execugéo
do objeto contratual e fixar prazo, para a sua corregao.

Il — Prestar informac@es e esclarecimentos necessarios a CONTRATADA, para o cumprimento
deste Contrato.

Il — Realizar o pagamento dos servigos prestados, na forma contratada.

CLAUSULA SETIMA — DEFINICAO, MENSURACAO, AVALIACAO E CONTROLE DOS
SERVICOS

O descumprimento das regras estabelecidas no Edital de Credenciamento e no respectivo
contrato, sujeitard o credenciado infrator as penalidades abaixo descritas, consoante o Art. 25
da Resolucdo n° 425/2012 — CONTRAN:

| — Adverténcia;

Il — Suspensdao das atividades até trinta dias;

Il — Cassagédo do credenciamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Sera aplicada a penalidade de adverténcia, quando:

I. - Nao houver cumprimento do horéario preestabelecido;

Il. - Houver atraso no atendimento ao usuario, cuja tolerancia permitida serd de no maximo 10
(dez) minutos;

lll. - Deixar de lancar o resultado do Exame de Aptiddo Fisica e Mental e da Avaliacdo
Psicoldgica no sistema dentro do prazo previsto no Edital;

IV. - Deixar de atender a regulamentacéo estabelecida pela Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria;

V. - A credenciada deixar de atender a qualquer pedido formal do Detran/PR;

VI. - A credenciada deixar de cumprir qualquer determinacgéo legal ou regulamentar, emanada
através deste instrumento ou pela Coordenadoria de Habilitagdo — Divisdo de Medicina e

Psicologia;
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VII. -'Cometer irregularidade constatada que acarrete prejuizos para o Orgéo ou para 0 Usuario
e gue poderia ter sido evitada;

VIIl. /Quando os trabalhos de fiscalizacdo forem dificultados e quando fornecidas informacgfes
inexatas a fiscalizacéo;

IX. - Quando deixar de comparecer ao ser convocado pelo Detran/PR ou a justificativa de ndo
comparecimento nao for aceita.

§ 1° - Cumulativamente a penalidade de adverténcia, sera aplicada a multa de 10% (dez por
cento) do valor a ser repassado para a entidade no més subsequente.

§ 2° - A adverténcia constara de oficio circunstanciado, dirigido a credenciada infratora, devendo

ser arquivada uma copia, para o fim de constatacéo de reincidéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO

Ressalvado o disposto no paragrafo anterior, a suspenséo sera de 30 (trinta) dias, nos seguintes
casos:

I. Houver cometimento de 03 (trés) infracdes de adverténcia, no periodo de 12 (doze) meses;
Il. - A credenciada deixar de preencher os requisitos legais ou regulamentares, ou enquanto ndo
cumprir as determinacdes das autoridades competentes, sem motivo justificado e aceito pelo
Detran PR;

lll. - Realizar atendimento médico ou psicolégico com profissional ndo credenciado pelo
Detran/PR, ou apenas estagiario;

IV. - Utilizar teste ou exame n&o autorizado pela Divisdo de Medicina e Psicologia ou
considerado desfavoravel pelos Conselhos Regionais de Medicina ou Psicologia;

V. - Cobrar valores diversos aos de atendimentos ou de outra ordem:;

VI. - Praticar procedimento que vise, deliberadamente, facilitar ou dificultar a aprovacdo de
candidatos, nos exames médicos e psicoldgicos;

§ 1° - Cumulativamente a penalidade de suspensao, sera aplicada a multa de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor mensal a ser repassado para a entidade.

§ 29 - Poderéo ser analisados mais de um dos casos citados nesse artigo no mesmo processo
administrativo, sendo somados os periodos de suspensao de cada caso em que se comprove a

irregularidade até o prazo maximo de 90 (noventa) dias.

PARAGRAFO TERCEIRO

O credenciamento sera cassado/cancelado quando:

| - Houver cometimento de 03 (trés) infrac6es de suspenséo, no periodo de 12 (doze) meses.
Il - Airregularidade constatada tratar-se de:

a) Infracéo penal,
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b) Inabservancia dos requisitos exigidos nesta Instrugdo para o funcionamento autorizado da
entidade;

¢) Conduta moralmente reprovavel, ou de qualquer forma, que se preste ao desprestigio do
sistema de credenciamento ou das Autoridades;

d) Acdo ou omisséao de funcionario, médico, psicologo ou dirigente da credenciada, ofensivo ou
desmoralizador ao candidato, ao servidor do Detran/PR no exercicio de suas funcdes, ao publico
em geral, ou aos demais credenciados.

IIl - Cumulativamente a penalidade de cassacao, sera aplicada a multa de 40% (quarenta por
cento) do valor a ser repassado para entidade.

IV - Quando a credenciada estiver em processo que culmine em cassacgdo, sera indeferida
gualquer solicitacdo de cancelamento de credenciamento, ou desligamento de funcionario que

seja parte investigada no processo.

PARAGRAFO QUARTO

I - Nos casos considerados infracionais, cujas penalidades sejam a de suspensdo ou
cancelamento do credenciamento, sera observado o devido processo administrativo.

Il - Nos casos considerados infracionais, cuja penalidade seja a adverténcia, seré realizada em
procedimento administrativo sumario, através da Coordenadoria de Habilitacdo/ Divisédo de
Medicina e Psicologia.

Il - Fica reservado ao Detran/PR o direito de solicitar a substituicdo de profissional quando este

for autor de qualquer das infragBes arroladas no edital de credenciamento e respectivo contrato.

PARAGRAFO QUINTO
O Detran/PR se reserva ao direito de cancelar a chave de acesso aos seus Sistemas

Informatizados no caso de uso indevido destes.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

| - O pretendente ao credenciamento e o credenciado que incorram em infragdes sujeitam-se as
seguintes sanc¢des administrativas:

a) adverténcia;

b) multa;

C) suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragéo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, por prazo

nao superior a 05 (cinco) anos;
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e) impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e
deseredenciamento do Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestao de Materiais,
Obras e Servicos — GMS, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

I -/As sang¢0des previstas nas alineas “a”, “c”, “d” e “e” do item anterior poderao ser aplicadas ao
pretendente ao credenciamento e ao credenciado, cumulativamente com a multa.

Il - Adverténcia, além dos casos previstos no Art. 88 do Edital de Credenciamento e na Clausula
Sétima do Contrato, sera aplicada por conduta que prejudique o andamento do procedimento
de credenciamento e de contratacao.

IV - A multa seré aplicada ao credenciado nos seguintes casos:

a) Cumulativamente a penalidade de adverténcia prevista no Art. 88 do Edital de
Credenciamento e na Clausula Sétima do Contrato, sera aplicada a multa de 10% (dez por
cento) do valor a ser repassado para a entidade no més subsequente.

b) Cumulativamente a penalidade de suspenséo prevista no Art. 89 do Edital de Credenciamento
e na Clausula Sétima do Contrato, sera aplicada a multa de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor mensal a ser repassado para a entidade.

¢) Cumulativamente a penalidade de cassacao prevista no Art. 90 do Edital de Credenciamento
e na Clausula Sétima do Contrato, sera aplicada a multa de 40% (quarenta por cento) do valor
a ser repassado para entidade.

V - A suspenséo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos, ser& aplicada ao licitante que:

a) abandonar a execucédo do Contrato;

b) incorrer em inexecucé&o contratual.

VI - A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, serd aplicada a quem:

a) fizer declaragéo falsa na fase de habilitagéo;

b) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combina¢cdo ou qualquer outro expediente, o
procedimento;

c) afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia, grave ameaga, fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

d) agir de ma-fé na relacéo contratual, comprovada em procedimento especifico;

e) tenha sofrido condenacéo judicial definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

f) demonstrar n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragdo, em virtude de atos
ilicitos praticados, em especial, infracdes a ordem econdmica definidas na Lei Federal n°
12.529/2011;

g) tenha sofrido condenacéo definitiva por ato de improbidade administrativa, na forma da lei.
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VIl - © impedimento de licitar e de contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios
e descredenciamento do Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestdo de
Materiais, Obras e Servigcos — GMS, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, serd aplicado a quem:
a)-fecusar-se injustificadamente, ap6s ser considerado apto ao credenciamento, a assinar o
Contrato, dentro do prazo estabelecido no Edital de Credenciamento e no presente Contrato;
b) deixar de entregar documentacéo exigida para o certame;

¢) apresentar documentacao falsa;

d) ensejar o retardamento da execucédo de seu objeto;

€) nao mantiver a proposta,

f) falhar ou fraudar na execugéo do Contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo, fora das hipoteses previstas no presente Artigo;

h) cometer fraude fiscal.

VIl - Estendem-se os efeitos da penalidade de suspensdo do direito de contratar com a
Administra¢do ou da declara¢do de inidoneidade:

a) as pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas de
licitar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem as causas da penalidade,
independentemente de nova pessoa juridica que vierem a constituir ou de outra em que
figurarem como sécios;

b) as pessoas juridicas que tenham sécios comuns com as pessoas fisicas referidas no inciso
anterior.

IX - Na aplicagcédo das sanc¢fes, a Administracdo observara as seguintes circunstancias:

a) proporcionalidade entre a sancdo, a gravidade da infracdo e o vulto econdmico da
contratagéo;

b) os danos resultantes da infragéo;

c) situagdo econdmico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geragdo de
receitas e seu patrimdnio, no caso de aplicagéo de multa;

d) reincidéncia, assim entendida a repeticdo de infracdo de igual natureza apos aplicacdo da
sancao anterior; e

e) circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infracao.

X - Nos casos ndo previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o procedimento de
aplicacdo das sancdes administrativas, deverdo ser observadas as disposicdes da Lei Estadual
n°® 15.608/2007, da Lei Federal n.° 10.520/2002 e da Lei Federal n°® 8.666/1993.

XI - Sem prejuizo das san¢des previstas nos itens anteriores, a responsabilizacdo administrativa
e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administracdo Publica, nacional ou

estrangeira, na participacdo da presente licitacdo e nos contratos ou vinculos derivados, também
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se dar&a na forma prevista na Lei Federal n® 12.846/2013, regulamentada, no ambito do Estado
do RParana, pelo Decreto Estadual n° 10.271/2014.

X1l - Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Cadastro Unificado de Fornecedores
do Estado do Parana (CFPR).

CLAUSULA NONA — ALTERACOES CONTRATUAIS E CASOS DE RESCISAO

I. O contrato decorrente do Credenciamento podera ser alterado em qualquer das hipéteses
previstas no art. 112 da Lei Estadual n.° 15.608/2007.

Il. O contrato decorrente do Credenciamento podera ser rescindido:

a) por ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVIl a
XX do art. 129 da Lei Estadual n.° 15.608/2007;

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no respectivo procedimento
administrativo, desde que haja conveniéncia para a Administracéo; ou

c) judicialmente, nos termos da legislagéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO
No caso de rescisdo amigavel, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara sua

inteng&o a outra, por escrito.

PARAGRAFO SEGUNDO
Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,

assegurado o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa ao Contratado.

PARAGRAFO TERCEIRO
O Contratado, desde ja, reconhece todos os direitos da Administracdo Publica, em caso de

rescisdo administrativa por inexecucéo total ou parcial deste contrato.

CLAUSULA DECIMA — DA EXTINCAO

Para todos os efeitos legais, o presente Contrato podera ser extinto:

PARAGRAFO PRIMEIRO

Nos casos em que a CONTRATADA néo atender aos requisitos e aos prazos determinados pelo
CONTRATANTE, por ocasido do procedimento de renovac¢do do credenciamento, conforme
Arts. 21 e 23 do Edital de Credenciamento n° 20

PARAGRAFO SEGUNDO
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Nos ‘casos de inatividade superior a 90 (noventa) dias, conforme previsto no Edital de

Credenciamento n° 120

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO

| - A responsabilidade pela gestdo deste contrato caberd ao servidor ou comissao designados,
conforme Clausula Décima Primeira deste Contrato, o qual sera responsavel pelas atribui¢cdes
definidas no art. 72 do Decreto Estadual n.° 4.993/2016.

Il - A responsabilidade pela fiscalizacdo deste contrato cabera ao servidor ou comissao
designados, conforme Clausula Décima Primeira deste Contrato, o qual sera responséavel pelas
atribuicdes definidas nos art. 73 e 74 do Decreto Estadual n° 4.993/2016.

IIl - Os responsaveis pela gestdo e fiscalizacao do contrato serdo designados por Portaria do
Contratante.

IV - A gestdo e a fiscalizacdo do contrato serdo exercidas pelo Contratante, que realizara a
fiscalizacao, o controle e a avaliacdo dos servicos prestados, bem como aplicara as penalidades,
apos o devido processo legal, caso haja descumprimento das obrigacdes contratadas.

PARAGRAFO PRIMEIRO
O Gestor ficara responséavel pelas anotagfes, em registro préprio, das ocorréncias relacionadas
a execucao ou a inexecugdo total ou parcial do objeto e, ainda, a determinacdo do que for

necessario a sua regularizagao.

PARAGRAFO SEGUNDO
O Fiscal ficara responsavel por acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto, de modo que se

tenha plena qualidade dos servicos prestados pela Contratada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DO PRAZO
A vigéncia contratual inicia com a publicacéo do extrato deste Termo no Diario Oficial do Estado

do Parana, se encerrando em / / , prazo de vigéncia do Edital de

Credenciamento n° /

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS
E vedado & CONTRATADA caucionar ou utilizar o presente Contrato, para qualquer operacéo

financeira, sem a prévia e expressa autorizacao do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO



a DETRANPR oarana 5

GOVERNO DO ESTADO

Os contratantes elegem o Foro da cidade de Curitiba/PR, para dirimir qualquer davida, oriunda
deste instrumento, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
'E, por assim estarem ajustados, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias

de-igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas, que, também, o assinam.

Curitiba (PR),

CONTRATANTE CONTRATADA
Diretor-Geral do DETRAN/PR

Diretor Administrativo e Financeiro — DETRAN/PR

Testemunhas:

Nome:
RG n°

Nome:
RG n°
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MODELO 01 - FORMULARIO DE CADASTRO DE PROFISSIONAL

CADASTRO UNICO DE PROFISSIONAL | Data:

() PSICOLOGO ( ) MEDICO
PREENCHIMENTO OBRIGATORIO

NOME:

CPF: RG/UF:

CRP OU CRM/UF: DATA DE NASCIMENTO:
ENDERECO E N°:

COMPLEMENTO: BAIRRO:
MUNICIPIO/UF: CEP:

E-MAIL:

TELEFONEL: ( ) TELEFONE2: ( )

RESPONSABILIDADE TECNICA ( )SIM () NAO

Se sim, favor discriminar a(s) Clinica(s) abaixo.

NOME CLINICA 1: MUNICIPIO:
NOME CLINICA 2: MUNICIPIO:
Observacgéo:

Cabe a COOGS a andlise dos documentos, que devem ser anexados na solicitacdo. O
preenchimento incorreto, falta de informag8es e documentos é de total responsabilidade do

requerente e podera prejudicar o atendimento ao solicitado.

Declaro que as informacgfes acima sdo verdadeiras e assumo toda a responsabilidade civil e
criminal por estas.

Assinatura:
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MODELO 02 - DECLARACAO DE ACEITE DE CONFORMIDADE PARA

CREDENCIAMENTO

A

Empresa,

~ com sede ao endereco
___, e inscrita no CNPJ sob o n° , vem por seu(s)

Responsavel(eis) Legal(is) abaixo assinado(s), declarar que aceita(m) o credenciamento nas
condi¢cBes estabelecidas e que o seu funcionamento para o atendimento ao usuario/cliente do
Detran/PR se encontra de acordo com as exigéncias do presente Regulamento, com as normas
internas determinadas pela Direcao Geral do Detran/PR, Coordenadoria de Habilitacao através
da Divisdo de Medicina e Psicologia, Codigo de Transito Brasileiro, Resolu¢cdes do CONTRAN
e Portarias do DENATRAN. Assim como declara ndo haver nenhum impedimento legal e de

acordo com o Edital de Credenciamento de seu corpo funcional, diretivo e social.

Outrossim, declara (m) nao ter (em) pendéncias junto ao CADIN/PR.

Carimbo e assinatura do (s) representante (s) legal (is) da empresa e/ou instituicdo

Carimbo e assinatura responsavel técnico
(médico)

Carimbo e assinatura responsavel técnico
(psicblogo)
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MODELO 03 - DEC~LARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO E DE NAO
UTILIZACAO DE MAO DE OBRA DE MENOR

AO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO PARANA - DETRAN/PR

Declaramos, para todos os fins de direito, a inexisténcia de fato impeditivo da habilitacéo, e que
ndo estamos declarados inidéneos por qualquer esfera da Administracdo Publica.

Declaramos, ainda, para todos os fins de direito, que esta empresa ndo possui em seu quadro
funcional menores de 18 (dezoito) anos exercendo trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menores de 16 (dezesseis) anos exercendo qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz
com a idade minima de 14 (quatorze) anos, conforme determinagdo Constitucional e Lei
9.854/99.

Outrossim, declaramos que analisamos todos os termos do Edital com os quais estamos de

pleno acordo.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaracéo.

Carimbo e assinatura do (s) representante (s) legal (is) da empresa e/ou instituicdo
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MODELO 04 — DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

AO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO PARANA - DETRAN/PR

Declaro(amos) nos termos do Artigo 285, inciso VII, alinea “a” da Lei Estadual n° 6.174/70
(Estatuto do Servidor - Funcionarios Civis do Parana), c/c Art. 29 e 35 da Constituicao Estadual,
c/c Art. 99, inciso Ill, 8 3° e Art. 84 e 8 1° da Lei no 8.666/93, que textualmente dispdem:

Lei Estadual n.° 6.174/70

“Art. 285 — Ao funcionario publico é proibido:
VII — enquanto na atividade, participar de diretoria, geréncia, administragéo, conselho técnico ou
administrativo de empresa ou sociedade comercial industrial:

a) contratante ou concessionaria de servigo publico estadual’.

Constituicdo Estadual:

" Art. 29 — Nenhum servidor poderd ser diretor ou integrar conselho de empresa fornecedora, ou
gue realize qualquer modalidade de contrato com o Estado, sob pena de demisséo do servigo
publico”.

"Art. 35 — E vedado ao servidor publico, sob pena de demiss&o, participar, na qualidade de
proprietario, sdcio ou administrador, de empresa, fornecedora de bens e servigos, executora de
obras ou que realiza qualquer modalidade de contrato, ajuste ou compromisso com o Estado".

Lei n° 8.666/93:

" Art. 9° — N&o poderé participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucao de obra
ou servic¢o e do fornecimento de bens a eles necessarios:

IIl — Servidor ou dirigente de 6rgédo ou entidade contratante ou responséavel pela licitacdo

§ 1° — Considera-se participacdo indireta, para fins do disposto neste artigo, a existéncia de
qgualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista entre o
autor do projeto, pessoa fisica ou juridica, e o licitante ou responsavel pelos servicos,
fornecimentos e obras, incluindo- se os fornecimentos de bens e servi¢os a estes necessarios".
"Art. 84 — Considera-se servidor publico, para fins desta Lei, aquele que exerce, mesmo que
transitoriamente ou sem remuneracao, cargo, fungdo ou emprego publico.

§ 1° —Equipara-se a servidor publico, para os fins desta Lei, quem exerce cargo, emprego ou

funcdo em entidade paraestatal, assim consideradas, além das fundacdes, empresas publicas
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e sociedades de economia mista, as demais entidades sob controle, direto ou indireto, do Poder

Publico".

Declaro(amos), ainda, nos termos do Artigo 117, inciso X da Lei Federal n°® 8.112/90
(Estatuto do Servidor Publico Civil da Unido, das autarquias e das fundac¢des publicas
federais), que textualmente dispoe:

“Art. 117 — Ao servidor publico é proibido:

X — participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou néo
personificada, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario.”
Sob a pena de Lei:

1. Que a Empresa se encontra de acordo com o Artigo 285, inciso VII, alinea “a” da Lei
Estadual n° 6.174/70 (Estatuto do Servidor - Funcionarios Civis do Parand), c/c Art. 29 e 35 da
Constituicdo Estadual, c/c Art. 99, I, § 3° e Art. 84, § 1° da Lei no 8.666/93, pois ndo possui em
sua estrutura funcional dirigente(s) que infrinja(m) os referidos dispositivos legais.

Que a Empresa se encontra de acordo com o Artigo 117, inciso X da Lei Federal n°® 8.112/90
(Estatuto do Servidor Publico Civil da Unido, das autarquias e das fundacdes publicas federais),
pois ndo possui em sua estrutura funcional dirigente(s) que infrinja(m) os referidos dispositivos
legais.

Que a Empresa se encontra de acordo com o contido na Lei Organica Municipal e Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de origem, pois ndo possui em sua estrutura funcional dirigente(s)
gue infrinja(m) os dispositivos legais aplicaveis a matéria junto ao Municipio em que foi

constituida.

Carimbo e assinatura do (s) representante (s) legal (is) da empresa e/ou instituicdo
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MODELO 05 - RELACAO NOMINAL DO PESSOAL TECNICO

Declaro que a Empresa,
, com sede ao

endereco

, e inscrita no CNPJ sob o n® , hos termos do item 4.6.2,

possui como corpo técnico a seguinte formacgao:

Responsavel Técnico Médico CRM

Responsavel Técnico Psicologo CRP

Médicos Auxiliares:

1-

Nome CRM

Nome CRM

Psic6logos Auxiliares:

1-

Nome CRP

Nome CRP

Carimbo e assinatura do (s) representante (s) legal (is) da empresa e/ou instituicdo
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MODELO 06 - TERMO DE ACEITE DE CUMPRIMENTO A NBR 9050/2015 — ABNT

A Empresa

inscrita no CNPJ sob o n° , vem por seu(s)

Responsavel(eis) Legal(is), abaixo assinado(s), declarar que conhecem e se comprometem a
cumprir o estabelecido na norma NBR 9050/2015 — ABNT

e demais normas complementares, seguindo critérios e parametros técnicos quando do projeto,
de construcdo, instalacdo, adaptacdo de edificagbes, mobiliarios, espacos e equipamentos
garantindo as condi¢Ges de acessibilidade.

Todos os espacos, edificacdes, mobiliario e equipamentos que vierem a ser projetados,
construidos, montados ou implantados, bem como as reformas e ampliagGes de edificacbes e
equipamentos, devem atender ao disposto nessa Norma para serem considerados acessiveis.

Carimbo e assinatura do (s) representante (s) legal (is) da empresa e/ou instituicdo

Carimbo e assinatura responsavel técnico (médico)

Carimbo e assinatura responsavel técnico (psic6logo)



a DETRANPR s

GOVERNO DO ESTADO

MODELO 07 - DECLARACAO DE OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

IImo./Sr. Diretor Geral do Detran/PR,

A
Empresa,
X com sede ao endereco

____,einscrita no CNPJ sob o n° , declara ao Detran/PR,
para fins de n&o incidéncia na fonte da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e da Contribuicdo para o
PIS/Pasep, a que se refere o art. 30 da Lei n° 10.833, de 29 de dezembro de 2003, que é
regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacgéo de Tributos e Contribuigdes
devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional, de que trata
o art. 12 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, para esse efeito, informa
que:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emisséo, os
documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivagdo de suas despesas, bem
assim a realizagédo de quaisquer outros atos ou operacdes que venham a modificar sua situagao
patrimonial;

cumpre as obrigacdes acessoOrias a que esta sujeita, em conformidade com a legislacéo
pertinente;

O signatario é representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de informar a
Secretaria da Receita Federal do Brasil e a pessoa juridica pagadora, imediatamente, eventual
desenquadramento da presente situagéo e esta ciente de que a falsidade na prestagéo destas
informacdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n°® 9.430, de 1996, o sujeitara,
juntamente com as demais pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na
legislacao criminal e tributaria, relativas a falsidade ideol6gica (art. 299 do Codigo Penal) e ao
crime contra a ordem tributaria (art. 1° da Lei n® 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

, de de

Carimbo e assinatura do (s) representante (s) legal (is) da empresa e/ou instituicdo
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MODELO 08 - SOLICITACAO DE RENOVACAO DE CREDENCIAMENTO
E DE REGULARIDADE ESTRUTURAL

AO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO PARANA - DETRAN/PR

A
Empresa,

: com sede ao endereco

, e inscrita no CNPJ sob o n° ,vem por meio de

seu(s) Responsavel(eis) Legal(is) e seu(s) Responsavel(eis) Técnico(s) abaixo assinado(s),
solicitar a RENOVACAO DO CREDENCIAMENTO e DECLARAR que o funcionamento para
0 atendimento ao usuario/cliente continua de acordo com as exigéncias do presente
Regulamento, permanecendo com a mesma estrutura constante no Gltimo projeto apresentado
e aprovado pelo Detran/PR, assim como, com as normas internas determinadas pela Direcédo
Geral do Detran/PR, Coordenadoria de Habilitacdo através da Divisdo de Medicina e
Psicologia, Coédigo de Transito Brasileiro, Resolugbes do CONTRAN e Portarias do
DENATRAN.

Responsabilizo-me civil e criminalmente pelas declaragdes prestadas acima.

Carimbo e assinatura do (s) representante (s) legal (is) da empresa e/ou instituicdo

Carimbo e assinatura responsavel técnico (médico)

Carimbo e assinatura responsavel técnico (psicologo)
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MODELO 09 - TERMO DE CONDUTA

Os profissionais cadastrados pelo Detran/PR para a realizacdo dos Exames de
Aptidao Fisica e Mental, Avaliacdo Psicologica e Junta Médica Especial deverao manter elevado
padrdo de atendimento. Para tanto, a entidade credenciada e seus responsaveis técnicos e
auxiliares (se houver) deveréo:

a) Usar de cortesia com candidatos e servidores desta Autarquia.

b) Identificar-se através do uso de cracha funcional da respectiva credenciada durante o
exercicio de suas atividades.

¢) Permanecer em sala durante todo o atendimento.
d) Atender no horario agendado.

e) Dispender tempo suficiente de atendimento para cada candidato, conforme as diretrizes
técnicas da categoria.

f) Fornecer, sempre que solicitado pelo candidato, informagdes e documentos concernentes ao
exame no ambito do transito.

g) Submeter o candidato, prioritariamente, a avaliacao pelo mesmo profissional do inicio ao fim.
h) N&o utilizar o celular durante o atendimento dos candidatos.

i) Guardar sigilo funcional.

j) Realizar encaminhamentos sempre que se fizer necessario:

j-1) O profissional e a entidade devem ser de livre escolha do candidato, ficando vedada a
indicacao;

j-2) O encaminhamento deve ser feito por escrito, constando a finalidade, carimbo e assinatura
do profissional.

[) Manter em dia e completos o arquivamento dos documentos decorrentes das avaliagbes dos
candidatos.

k) Conhecer o Edital de Credenciamento, mantendo-se atualizados quanto as normativas e
legislacdes vigentes relacionadas a atividade da credenciada.

[) Fazer o correto preenchimento do Sistema Digital de Saude ou equivalente, bem como
garantir o sigilo e o bom uso desta ferramenta por todos os colaboradores envolvidos.

Carimbo e assinatura
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MODELO 10 - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A Coordenadoria de Gest&o de Servicos - Divisdo de Credenciamento

Motivo: Credenciamento de Clinica de Transito
Prezados Senhores,
Requeremos o credenciamento de Clinica de Transito para realizacdo de exames de aptidédo

fisica e mental e avaliacdo psicolégica no municipio de , em
observancia do previsto no Edital n° ...../.......

Dados da Empresa Requerente:

Nome empresarial:

CNPJ:

Endereco:

E_
mail: ,Telefone:

Endereco para

Correspondéncia:

Dados dos Responsaveis Técnicos:

Nome: , CRM:
Nome: , CRP:
, de de

Carimbo e assinatura do (s) representante (s) legal (is) da empresa e/ou instituicdo

Carimbo e assinatura responsavel técnico (medico)

Carimbo e assinatura responsavel técnico (psicologo)
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GOVERNO DO ESTADO

MODELO 11 - CONFORME O ANEXO | DA ORDEM DE SERVICO 001/2016-COHA

ATENCAO CANDIDATOS:

E seu direito solicitar o laudo psicolégico
e/ou atestado psicologico de sua propria
avaliacao psicologica realizada na Clinica
Credenciada apo6s o lancamento do resultado no

Sistema de Habilitac&o.

No momento da solicitacdo a Clinica
Credenciada devera agendar dia e horario para a

entrega do documento.

Nao €& cobrada taxa para emissao destes

documentos.

COORDENADORIA DE HABILITACAO
DETRAN/PR
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GOVERNO DO ESTADO

MODELO 12 - CONFORME O ANEXO | DA ORDEM DE SERVICO 007/2014-COHA

ATENCAO CANDIDATOS:

O DETRAN/PR estabelece ser permitida a remarcacao de
exames médicos e psicolégicos sem o0 pagamento de nova taxa
nos seguintes casos:

| — Quando o candidato/condutor apresentar atestado
médico com CID, data de emissao, assinatura e carimbo (copia
autenticada ou original), que comprove sua impossibilidade de
comparecer na data marcada, em até 2 dias uteis apos findo o
prazo fixado no atestado.

I — Quando o candidato solicitar com antecedéncia
minima de 48 horas do horario marcado o reagendamento.

Il — Houver falecimento de familiar (pai, mae, irmaos,
conjuge, filhos e avos) do candidato. Para solicitar a isencao de
taxa neste caso, o candidato deve protocolar junto ao Detran/PR
0 requerimento, em até 7 (sete) dias apos a data do Obito,
anexando a certiddo de Obito em forma original ou coépia
autenticada, com a devida comprovacao de parentesco.

IV — Em situacOes ocasionadas por erro_e/ou culpa do
Departamento Estadual de Transito do Parana — DETRAN/PR.

V — Em situacdes ocasionadas por erro e/ou culpa de uma
das Clinicas Credenciadas pelo Departamento Estadual de
Transito do Parana — DETRAN/PR

COORDENADORIA DE HABILITACAO
DETRAN/PR
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GOVERNO DO ESTADO

MODELO 13 - TERMO DE RESPONSABILIDADE DE USO DE CHAVE DE SISTEMA

Eu, <fNome Completo>, declaro receber chave para acesso aos sistemas informatizados
do DETRAN/PR, tendo-0 sob minha responsabilidade e comprometo-me a:

I.  Nao revelar fora do ambito profissional fato ou informacéo de qualquer natureza de que
tenha conhecimento por for¢ca de minhas atribuicdes;

Il.  Utilizar os dados dos sistemas informatizados de acesso restrito e manter a necessaria
cautela quando da exibicdo de dados em tela, impressora ou na gravacado em meios
eletrénicos, a fim de evitar que deles venham a tomar ciéncia, pessoas ndo autorizadas;

Ill. N&o me ausentar da estacdo de trabalho sem encerrar a sessao de uso do sistema,
garantindo assim a impossibilidade de acesso indevido por terceiros;

IV. Nao revelar minha senha de acesso ao(s) sistema(s) a ninguém e tomar o maximo de
cuidado para que ela permaneca somente de meu conhecimento;

V. Alterar minha senha, sempre que obrigatdrio ou que tenha suposicao de descoberta por
terceiros, ndo usando combinacdes simples que possam ser facilmente descobertas;

VI. Observar e cumprir as Boas Préticas de Seguranca da Informacéo, e suas diretrizes,
bem como este Termo de Responsabilidade.

VIl. Responder, em todas as instancias, pelas consequéncias das acfes ou omissdes de
minha parte, que possam colocar em risco ou comprometer a exclusividade de
conhecimento de minha senha, ou das transacdes a que tenha acesso.

Declaro, ainda, estar plenamente esclarecido e consciente que:

1. Achave é de uso pessoal ndo podendo, em hip6tese alguma, ser cedida a outra pessoa
sob pena de ser responsabilizado(a) pelo mau uso;

2. E minha responsabilidade cuidar da integridade, confidencialidade e disponibilidade dos
dados, informacgdes contidas nos sistemas, devendo comunicar quaisquer indicios ou
possibilidades de irregularidades, de desvios ou falhas identificadas nos sistemas,
sendo proibida a exploracéo de falhas ou vulnerabilidades porventura existentes;

3. Todos os atos realizados em minha chave, devidamente identificados por registros de
eventos nos sistemas, bem como as atividades realizadas em minha conta ou por seu
intermédio sdo de minha exclusiva responsabilidade.

4. Constitui infragdo administrativa e penal inserir ou facilitar a inser¢cdo de dados falsos,
alterar ou excluir indevidamente dados corretos dos sistemas ou bancos de dados da
Administracao Publica, com o fim de obter vantagem indevida para si ou para outrem
ou para causar dano; bem como modificar ou alterar o sistema de informacdes ou
programa de informética sem autoriza¢do ou sem solicitagdo de autoridade competente;
ficando o infrator sujeito as puni¢gBes previstas no Codigo Penal Brasileiro, conforme
responsabilizacdo por crime contra a Administracédo Publica, tipificado no art. 313-A e
313-B.

5. Em caso de constatada irregularidade ou mau uso dos sistemas, a chave de acesso
sera retirada do usuario, sem prejuizo das penalidades legais.

6. Em se tratando de Instituicdo Credora/Financeira, ser o responsavel por liberar acesso
para aqueles que pertencem ao quadro funcional da Instituicdo Credora/Financeira,
responsabilizando-se por toda insercao e remocao de novos usuarios. Compromete-se
ainda a manter essa relacdo sempre atualizada junto ao Sistema de Gestdo de
Contratos.
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Declaro, nesta data, ter ciéncia e estar de acordo com o0s procedimentos acima
descritos, comprometendo-me a respeita-los e cumpri-los plena e integralmente.

DADOS DA EMPRESA
Razdo Social: <Razao Social>

Nome Fantasia: <Nome Fantasia>
CNPJ: <CNPJ>

Endereco: <Rua, n°> Complemento: <casa/sala>
Bairro: <Bairro> CEP: <CEP>

Municipio: <Municipio>

Tel. Fixo: <Telefone Fixo> E-mail empresarial: <e-mail empresarial>

DADOS DO USUARIO DE SISTEMA

Nome Completo: <Nome completo>

RG: <RG> CPF: <CPF> REGISTRO CNH: <Registro CNH>
E-mail: <e-mail pessoal>

DADOS CHAVE DE SISTEMA

* Assinale somente uma opcéao.

() Diretor de CFC ( ) Despachante

() Instrutor de Transito de CFC

(' ) Auxiliar Administrativo de CFC ( ) Estampador de Placas

( ) Coordenador de Instituicdo de ( ) Instituicdo Credora — Financeira
Cursos

() Instrutor de Instituicdo de Cursos ( ) Convénios

() Auxiliar Administrativo de Instituicdo Cursos
( )Outros

( ) Administrador de Clinica de Transito
() Atendente de Clinica de Transito

<Local e data>.

<Assinatura do usuario>
<Nome Completo>
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GOVERNO DO ESTADO

MODELO 14 - DECLARACAO DE
PARENTESCO E IMPEDIMENTOS

DECLARAGAO

I PR , Situada no (... endereco......... ),
requerente de credenciamento para funcionar como Clinica de Avaliacdo Médica e Psicoldgica
junto ao DETRAN/PR através do protocolo n® ............ccceeeeen. ,vem através de seu
representante legal em atendimento ao disposto no Edital de Credenciamento vigente, declarar
para todos os efeitos legais que ndo mantera em seu quadro societario, sécios com parentesco
com servidores do Detran/PR, do Estado ou Centros de Formacdo de Condutores, nos termos
do art. 16 da Lei n.° 15.608 de 16 de agosto de 2007, cumulado com os artigos 1.591, 1.593 e
1.595 do Cddigo Civil e Decreto Estadual n° 2.485/2019, assim como ndo mantera em seu
quadro de funcionarios servidores do Detran/PR e nem de quaisquer agentes externos
credenciados pelo Detran/PR que tenham sofrido penalidade de cassacdo, assumindo total

responsabilidade pelas informagfes aqui prestadas.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal
Nome:
CPF:
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GOVERNO DO ESTADO

MODELO 15 - MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A Coordenadoria de Gest&o de Servigos - Divisdo de Credenciamento

Motivo: Credenciamento de Clinica de Transito

Prezados Senhores,

Requeremos o credenciamento de Clinica de Transito para realizacdo de exames de aptidédo

fisica e mental e avaliacao psicol6gica no municipio de , em

observancia do previsto no Edital n° ...../....... para tanto solicitamos que os requisitos exigidos
nas FASES I, Il e Ill sejam apresentados no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da
data de publicacdo da Portaria de Credenciamento sob pena de cancelamento do
credenciamento concedido.

Declaramos que permanecem as mesmas estruturas fisica, de pessoal e de equipamentos

necessarios, estando em pleno e regular funcionamento.

Dados da Empresa Requerente:

Nome empresarial:

CNPJ:

Endereco:

Email: ,Telefone:

Endereco para Correspondéncia:
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Dados dos Responsaveis Técnicos:

Nome: ,CRM:
Nome: ,CRP:
, de de

Carimbo e assinatura do (s) representante (s) legal (is) da empresa e/ou instituicdo

Carimbo e assinatura responsavel técnico (meédico)

Carimbo e assinatura responsavel técnico (psicélogo)



