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DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO PARANA

G OVERNDO D O ESTADO

[. Introducéao

Em atendimento a Resolucdo CGE n° 55, de 16 de novembro de 2021, que institui a
elaboracdo do Plano de Trabalho Anual para os agentes do Nucleo de Integridade e
Compliance Setorial (NICS), de acordo com as orientacdes e diretrizes estabelecidas pela
Controladoria-Geral do Estado do Parana (CGE), foi preparado o presente Plano de
Trabalho para o Agente de Compliance — NICS —DETRAN.

Considerando que, de acordo o artigo 2°, inciso VIl da Resolucdo CGE n° 55/2021,
Plano de Trabalho “é a ferramenta utilizada para alcangar os objetivos/propdsitos do érgao
ou entidade, através da organizacéo e sistematizagdo das informacgdes relevantes”, cabe
aos agentes setoriais definirem seus campos de atuacdo para o exercicio de 2025, de
maneira que fortaleca as coordenadorias da Controladoria-Geral do Estado do Parana —

CGE e os pilares do Programa de Integridade e Compliance?.

II. Objetivos

Estruturar o planejamento de trabalho anual, a ser conduzido pelo agente de
compliance nessa entidade, com vistas a atender as exigéncias legais, a cultura
organizacional e as metodologias desenvolvidas pela CGE, a fim de contribuir para o
aperfeicoamento da gestéo de riscos, auxiliar na gestao do érgao ou entidade e disseminar
a cultura de ética e integridade.

lll.  Metodologia

O Ndcleo de Integridade e Compliance Setorial — NICS faz parte da estrutura
administrativa de cada instituicdo, atuando em nivel sistémico, cujas atribuicbes descritas
nos incisos | a XXXVII do art. 24 do Decreto Estadual 2.741, 19 de setembro de 2019,

devem ser atendidas pelos agentes setoriais, constando em seu plano de trabalho, o objeto

1 Suporte da alta administracdo, avaliacdo de riscos, codigo de ética e conduta, controles internos,
transparéncia, treinamento e comunicacao, canais de denlncias, investiga¢des internas, due diligence,

auditoria e monitoramento

Detran-PR - Av. Victor Ferreira do Amaral, 2940 - Capéo da Imbuia - 82800-900 - Curitiba - PR - 41 3361-1212 www.detran.pr.g o\sbr



»)DetranPR PARANA ¥

DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO PARANA

G OVERNDO D O ESTADO

de trabalho, o objetivo a ser atingido, o tempo necesséario para a execucdo, eventuais
recursos financeiros a ser despendido e quais as atividades serao realizadas no presente

exercicio.

Em conformidade com as exigéncias exaradas pela Controladoria-Geral do Estado
(CGE) por meio das Instru¢cdes Normativas CGE n° 01 e 02/2025, esta Agente de
Compliance apresenta o seu Plano de Trabalho Anual no ambito do DETRAN/PR para o
exercicio de 2025, a ser avaliado pela Coordenadoria de Integridade e Compliance.

O referido Plano de Trabalho Anual definir4, mas nao limitard, as linhas de atuacéo
do Agente de Compliance, além daquelas ja tratadas pela Coordenadoria de Integridade e
Compliance da Controladoria-Geral do Estado (CIC/CGE), em observancia aos principios
da administracdo publica com as leis e normas vigentes, seguindo as diretrizes da
metodologia desenvolvida pela CIC/CGE, a qual se utiliza dos preceitos das 3 linhas do
Instituto dos Auditores Internos do Brasil - IIA e da ferramenta de gestdo 5SW2H, a qual
possibilita um planejamento claro e eficiente das atividades.

O Plano de Trabalho Anual devera ser enviado, por e-Protocolo, a Coordenadoria de

Integridade e Compliance — CIC/CGE para avaliacao da proposta.

Além disso, ao final da primeira quinzena de julho e de dezembro de 2025 o Agente
de Compliance devera encaminhar um Relatério Parcial e Anual, respectivamente, a
CIC/CGE com o objetivo de demonstrar o seu desempenho na execuc¢do das atividades

proposta no plano.

A atuacao deste NICS se dara no ambito da 22 linha, com foco na gestéo de risco da
entidade, gerando evidéncias para subsidiar a alta gestdo na tomada de decisfes, ao
controle interno, na identificacdo de falhas do processo, e a propagacao da cultura da

integridade.

Cabe destacar que, por se tratar de um planejamento, as atividades e os periodos
de execucdo podem sofrer ajustes, bem como serem demandadas atividades nao

contempladas no plano.

Os prazos seréo contados a partir da identificacéo da fase em que a elaboracao do
Plano de Integridade, do 6rgéo ou entidade, estiver adstrita no momento da entregada deste

Plano de Trabalho.
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ATIVIDADE ORDINARIA 1: IMPLEMENTAR O PROGRAMA DE INTEGRIDADE E
COMPLIANCE, COMPREENDENDO A FASE INICIAL, FASE OPERACIONAL E A FASE
DE APROVACAO DO PLANO DE INTEGRIDADE

Objetivo: Entregar e aprovar o Plano de Integridade que é o documento oficial do 6rgdo ou
entidade que contempla os principais riscos de integridade da organizacdo, as medidas e

preceitos de tratamento dos riscos identificados.

Etapas/atividades:

Etapa \ Descricao da atividade Prazo
FASE INICIAL
1 Apresentar para a alta gestdo o Programa de Integridade e 1 més
Compliance.
5 Apresentar para os servidores o Programa de Integridade e 1 més
Compliance.
3 Entrega das Urnas. 1 més
FASE OPERACIONAL
1 Coletar os dados referentes ao Controle Interno. 15 dias
2 Coletar os dados referentes ao Canal de Ouvidoria. 15 dias
3 Coletar os dados referentes a urnas fisicas e urnas online. 2 meses
4 Coletar os dados por meio de entrevista de Compliance. 2 meses
5 Analisar os dados coletados para identificacdo dos riscos. 1 més
Validar os riscos com a Coordenadoria de Integridade e ,
6 . . i : 15 dias
Compliance e, posteriormente, registrar no sistema e-CGE.
Realizar a entrevista com a alta gestdo do 6rgdo ou entidade
8 para o gestor tomar conhecimento do risco e avaliar o grau de 15 dias
impacto.
Gerar a matriz de riscos, de acordo com a nota de impacto .
9 L ~ o . 5 dias
atribuida pela alta gestdo do 6rgéo ou entidade.
10 | Elaborar o Plano de Integridade. 5 dias
FASE DE APROVACAO
10 dias apos
diagramacéo do
1 Entregar o Plano de Integridade a alta gestdo do 6rgao ou Plano de
entidade. Integridade pela
Controladoria-
Geral do Estado
Acompanhar o processo de aprovacdo do Plano de ,
2 : ~ - . 10 dias
Integridade pela alta gestdo do 6rgao ou entidade.
Entrega: Plano de Integridade do 6rgéao ou entidade aprovado.
Atividade 1: Concluida.
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ATIVIDADE ORDINARIA 2: MONITORAR O PLANO DE INTEGRIDADE E COMPLIANCE,
COMPREENDENDO A FASE DE EXECUCAO E A FASE DE MONITORAMENTO

Objetivo: Dar continuidade ao processo de implementagéo do Programa de Integridade e
Compliance, realizando o monitoramento da execucdo das medidas mitigadoras
apresentadas para os riscos a serem trabalhados, bem como juntar evidéncias documentais

de comprovacgéo da execugao dessas medidas.

Etapas/atividades:

Etapa |
FASE DE EXECUCAO
Encaminhar e-mail de solicitacdo de reunido com a alta gestao
1 do 6rgao ou entidade para alinhamento da execucéo do Plano 3 dias
de Integridade.

Realizar a reunido com a alta gestdo do 6rgdo ou entidade
2 para apresentacao do Plano de Integridade e a indicacédo dos
responsaveis pelos riscos.

Descricdo da atividade Prazo

Data designada
pela alta gestéao

Realizar reunido com os responsaveis para apresentacao dos

) . e 15 dias
riscos que lhe séo inerentes e propostas de mitigacao.

4 Acompanhar o Plano de Ac¢éo elaborado pelo responsavel do
risco na reunido.

FASE DE MONITORAMENTO

Realizar reunides com o0s responsaveis pelos riscos para

1 acompanhamento das providéncias adotadas para mitigacao Anual

dos mesmos, conforme Plano de Acéo.

1 ano

2 Coletar as evidéncias da execucao do Plano de Integridade. Anual

Encaminhar planilha de monitoramento a Coordenadoria de

3 . X Semestral
Integridade e Compliance por protocolo.
. L N . Concluséo do
4 Encaminhar o Relatorio de Execucdo a Coordenadoria de Plano de
Integridade e Compliance. )
Integridade
Entrega: Plano de Integridade executado.
Atividade 2: Fase de Execucao Concluida.
Fase de Monitoramento em Andamento.
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ATIVIDADE ORDINARIA 3: REALIZAR O RETESTE, COMPREENDENDO AS FASES
DEFINIDAS NAS ALINEAS ANTERIORES

Objetivo: Realizar novamente o processo de elaboracdo do Plano de Integridade para
identificar o surgimento de novos riscos, bem como verificar 0 aumento ou diminui¢cdo da

criticidade dos riscos ja encontrados no Plano de Integridade anterior.

Etapas/atividades:

Descricdo da atividade
1 Seguir as etapas das atividades ordindrias 1 e 2. -

Entrega: Plano de Integridade na fase reteste.

Atividade 3: Em andamento.

ATIVIDADE ORDINARIA 4: ACOMPANHAR A EXCLUSAO DE CHAVES DE ACESSO A
SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DE SERVIDORES DESLIGADOS DO
RESPECTIVO ORGAO OU ENTIDADE

Objetivo: Evitar possivel vazamento de dados, documentos e indevida utilizacdo de

sistemas por servidores que ndo possuem vinculos com o 6rgao ou entidade.

Etapas/atividades:

Etapa Descricao da atividade Prazo |

Realizar reunido com as areas responsaveis para esclarecer a

1 importancia da acdo e alinhar as acfes necessarias para a 5 dias
exclusao de acesso aos sistemas do servidor desligado.

2 Criar rotina de verificacdo com as areas responsaveis. 5 dias
Acompanhar o processo de desligamento no 6rgdo ou

3 entidade e comunicar a alta gestdo do 6érgado ou entidade Diério
eventuais inconsisténcias.

4 Avaliar o risco das inconsisténcias. Diéario

Entrega: Nao se aplica.
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ATIVIDADE EXTRAORDINARIA 1: CONTRATOS FIRMADOS E CONTRATOS
ADITADOS POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, REFERENTES AOS EXERCICIOS
DE 2024 E 2025

Objetivo: Verificar possiveis riscos nos contratos firmados pelo 6rgdo ou entidade via
inexigibilidade de licitacdo, com valores acima de dez milhdes de reais, do exercicio de
2024 a abril de 2025.

Etapas/atividades:

Etapa Descricdo da atividade Prazo

Acompanhar a andlise documental do processo de

1 ~ ; 31/10/25
contratacao realizada pelo Agente de Controle Interno.
Acompanhar o Agente de Controle Interno na reunido com a

2 . S 31/10/25
alta gestéo para tratar dos resultados preliminares.

3 Elaborar relatério registrando os riscos encontrados conforme 02/12/25
0s achados identificados pelo Agente de Controle Interno.

4 Enc,amthar 0 R_’elatorlo de Avaliacdo de Risco a alta gestdo 08/12/25
do orgao ou entidade.

Entrega: Relatorios de Avaliagcdo de Risco.

Atividade Extraordinaria 1: NAO SE APLICA - O DETRAN/PR n&o possui contratos
gue se encaixem em inexigibilidade e com valor acima de R$ 10.000.000,00 (dez

milhdes).

ATIVIDADE EXTRAORDINARIA 2: PROGRAMA DE INTEGRIDADE NO
DEPARTAMENTO EXECUTIVO DE FINANCAS - DEFI

Objetivo: Implementar e avaliar praticas de Compliance no Departamento Executivo de
Financas, fortalecendo a cultura de integridade nas areas de contabilidade, arrecadacéao,

despesa e demais processos criticos identificados pelo TCE durante o exercicio 2025.

Etapas/atividades:

Descricdo da atividade
Realizar diagndstico de maturidade em Compliance no DEFI,
1 com foco nas areas criticas apontadas pelo TCE: rotinas de 31/03/2025
tesouraria, restos a pagar, gestdo de contas bancarias, leildes
e operacOes de caixa.
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Desenvolver matriz de riscos de integridade especifica para
2 operacfes financeiras, identificando vulnerabilidades a 16/04/2025
conflitos de interesse, desvios e fraudes.

Revisar documentacao prévia e relatérios de acordo com o
cronograma estabelecido e demais normativas vigentes.
Realizar reunido integrada com Controle Interno e alta gestao
4 para apresentacao dos resultados preliminares e alinhamento 30/11/2025
de abordagem.

Elaborar relatério de compliance com identificacdo de riscos
5 residuais de integridade e propostas de fortalecimento dos 02/12/2025
controles preventivos.

Encaminhar relatério final a alta gestdo, CGE e TCE com
6 propostas de medidas para fortalecimento da cultura de 31/12/2025
integridade no DEFI.

14/11/2025

Entrega: Avaliar as recomendacdes acatadas pela alta gestdo do 6rgéao.

ATIVIDADE EXTRAORDINARIA 3: GESTAO DE INTEGRIDADE EM CONTRATOS DE
LOCACAO DE IMOVEIS

Objetivo: Implementar mecanismos de Compliance nos processos de locag¢do de imoveis
do DETRAN/PR, identificando riscos de integridade e estabelecendo controles preventivos

para garantir transparéncia e conformidade nas relacfes locaticias.

Etapas/atividades:

Etapa Descricdo da atividade Prazo
Mapear riscos de integridade especificos nos processos de
1 locacdo de imdveis, com foco em conflitos de interesse e 30/04/2025

potenciais desvios nas contratacdes.

Verificar a existéncia de declaracdes de auséncia de conflito
2 de interesses nos processos de locacdo e propor 30/06/2025
aprimoramentos quando necessario.
3 Analisar se os contratos foram executados conforme previsto. 31/10/2025
Realizar reunido integrada com Controle Interno e alta gestao
4 para discussao dos achados preliminares e alinhamento de 30/11/2025
abordagem.

Elaborar relatério de Compliance especifico para contratos de
5 locacéo, com identificacdo de vulnerabilidades e propostas de 02/12/2025
controles preventivos.

Encaminhar relatorio final a alta gestdo e CGE com propostas
6 de aprimoramento do ambiente de integridade nas 31/12/2025
contratacoes de imoveis.
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Entrega: Implementar sistema de monitoramento continuo dos riscos de integridade em

contratos locaticios e acompanhar a efetividade das medidas preventivas adotadas

ATIVIDADE EXTRAORDINARIA 4: AVALIACAO DE INTEGRIDADE NOS SERVICOS DE
HABILITACAO

Objetivo: Realizar monitoramento dos servicos de habilitacdo do DETRAN/PR sob a
perspectiva de Compliance, identificando vulnerabilidades a integridade e propondo

controles preventivos, em alinhamento com as recomendacdes do Controle Interno.

Etapas/atividades:

Etapa Descricdo da atividade Prazo
Mapear os riscos de integridade nos processos de habilitagcéo,

1 : 4 o S 17/03/2025
com foco em conflitos de interesse e potenciais desvios éticos.

2 Comparar as ouvidorias do inicio do processo, com as atuais 31/03/2025

’ ' 29/08/2025

Avaliar a efetividade dos controles preventivos implementados
3 em resposta as recomendacdes anteriores sob a 6ética da 14/11/2025
integridade organizacional.

Realizar reunido conjunta com Controle Interno e alta gestéao
4 para apresentacdo dos achados preliminares e alinhamento 30/11/2025
de abordagem.

Submeter relatério final a alta gestdo com propostas de
5 aprimoramento do ambiente de integridade nos servicos de 02/12/2025
habilitacao.

Acompanhar o processo de envio do Relatério de
Conformidade para avaliacao da alta gestéo e ciéncia da CGE.

6 31/12/2025

Entrega: Acompanhar a implementacdo das medidas de fortalecimento da integridade e

realizar verificagcdes periddicas da efetividade dos controles

ATIVIDADE EXTRAORDINARIA 5: MONITORAMENTO DE SERVICOS DE VEICULOS

Objetivo: Realizar o monitoramento sistematico dos apontamentos resultantes da
avaliacdo dos servicos de veiculos, verificando a implementacdo das recomendacdes
anteriores e a eficacia dos controles, garantindo conformidade com as normas e politicas

aplicaveis.

Etapas/atividades:

Etapa Descricdo da atividade Prazo
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Definicdo do escopo de andlise e mapeamento dos riscos de

1 . : : ] 17/03/2025
Compliance relacionados aos servi¢os de veiculos.
Levantamento e analise comparativa das ouvidorias do inicio
Y o ~ ~ 31/03/2025
2 do processo com as atuais, identificando padrbes de nao 20/08/2025

conformidade.

Verificacdo da implementacédo das recomendacdes anteriores
3 do Controle Interno, com avaliacdo da eficacia das medidas 14/11/2025
corretivas adotadas.

Reunido com a alta gestdo e Agente de Compliance para
4 apresentacdo dos resultados preliminares e discussao das 30/11/2025
nao conformidades identificadas.

Elaboracdo do Relatorio de Compliance detalhando os
achados, nao conformidades, riscos identificados e
recomendacdes para fortalecimento do programa de
integridade.

Encaminhamento do Relatorio de Compliance para avaliagao
6 da alta gestdo e ciéncia da Controladoria Geral do Estado 31/12/2025
(CGE).

02/12/2025

Entrega: Monitorar a execugao das recomendacoes.

Consideracgdes Finais

Este documento contempla as acdes do Agente de Compliance do DETRAN/PR para
o exercicio de 2025. Ressalte-se, contudo, que o planejamento pode sofrer alteracdes em
decorréncia de novas demandas, devendo ser incluidas neste plano a fim de promover

adequado controle e transparéncia as atividades desenvolvidas por esta Pasta.

Curitiba, 31 de marco de 2025.

Bruna Reimann
Unidade de Ouvidoria, Integridade e Compliance

Agente de Compliance
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